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Liste des abréviations 
 

SAN : Programme de Sécurité Alimentaire et Nutritionnelle (11 ème FED) 

PADL /GRN : Programme d’Appui au Développement Local et à la Gestion des Ressources 
Naturelles 

ONG : Organisation non gouvernemental 

BCI   : Bureau Consult International 

PRODABO : Programme de développement Rural décentralisé dans les départements de  

Djourf-  Alahmar – Assoungha - Biltine et Ouara    

Africaire : ONG Américaine pour la sécurité Alimentaire en Afrique 

Almy nadif : Projet d’eau potable 

Almy bahaim : Projet d’eau pour le bétail 

CDC :    Comité de Développement Cantonal 

CCD : Comité Cantonal de Développement 

PDL :     Plan de Développement Local 

ADC :    Association de Développement Cantonal 

UNICEF :   Agence des Nations Unis pour l’Education des Enfants 

 PAM :      Programme Alimentaire Mondial 

 PNSA :     Programme National de Sécurité Alimentaire 

 OMD :      Objectif du Millénaire pour Développement 

 DSNRP :   Document de Stratégie National de Croissance et de Réduction de la Pauvreté 

 A.G : Assemblé Générale 

 CEG : Collège d’Enseignement Général 

 BCR :   Bureau Central de Recensement 

 MARP : Méthode Accéléré des Recherches Participatives 

 RGPH2 : Recensement General de Population et de l’habitat 2 

 GIZ : Coopération International Allemande 

CES/ : Conservation d’Eau et Sol  

PMH : Pompe a Motricité Humaine   

DRS : Défense et Restauration de Sol  
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UPH : Unité de Production Hydraulique  

AEP : Adduction d’Eau Potable  

REVANCHE : Résilience et Adaptation aux Variabilités Climatiques, pour une Sécurité Alimentaire 
et Nutritionnelle Durable au Tchad 
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I. Introduction 
A l’instar des autres cantons du Département de Biltine, la population du canton Mimi 
Hadjar souffre des problèmes sérieux pour son épanouissement notamment dans les 
domaines sanitaires, éducatifs et socio- économiques. 
Pour remédier à cette situation la population du canton avec l’appui du PADL/GRN et 
l’accompagnement technique de l’OCL/BCI a eu le privilège d’élaborer son premier plan 
de développement local (PDL) en 2014. Pourtant faut-il le rappeler, le PDL est donc un 
document de base élaboré après une large consultation, de la population à la base, il décrit 
le contenu du projet d'avenir d’un territoire, ses objectifs et le programme d'action pour 
les atteindre. Il est un document de référence des actions qui doivent concourir à 
l’amélioration des conditions de vie de la population concernée. C’est aussi le document 
de base servant pour des négociations dans le cadre du financement des actions par un 
bailleur ou un projet de développement etc 

C’est qui a permis au canton de réaliser quelques infrastructures socioéconomiques, 
éducatives et sanitaire (centre de santé, magasins de stockages, écoles et…) jusqu’à son 
actualisation en 2018 par le projet REVANCHE.  
 

1.1. Context général d’actualisation du plan 

L’intervention du SAN à travers le « Projet d’appui à la structuration, à l’animation et à la 
planification locale dans les provincce du Ouaddai et wadi fira » mis en œuvre par le 
consortium BCI – AlTakhadoum constitue une opportunité à la population du Canton 
Mimi Hadjar de s’inscrire dans cette dynamique de développement.  
En effet, l'actualisation du PDL devient une priorité de la population du canton afin de 
prendre en compte les aspects perdus qui ont été perdu de vue lors de l’élaboration. C’est 
ainsi que le canton a saisi l’opportunité que lui est offert par le Programme de Sécurité 
Alimentaire et nutritionnelle (SAN) pour l’actualisation de son PDL.  Ce document est 
l’aboutissement d’un processus participatif ayant permis à la population d’identifier et de 
faire une analyse des problèmes auxquelles elle est confrontée. Il est donc le résultat de 
la mise en commun des travaux de réflexion et concertations menés par les différentes 
sensibilités du canton,  

Il définit en même temps les mécanismes de mise en œuvre des projets retenus ainsi que 
le rôle que doivent jouer les structures de pilotage mis en place dans la mobilisation des 
ressources, la recherche de financement et la maitrise d’ouvrage.   

 

1.2. Méthodologie et démarches d’actualisation  
L’actualisation du PDL du canton Mimi Hadjar est faite selon l’approche participative 
inspirée du Guide harmonisé d’élaboration du PDL adopté par le gouvernement en 2013. 
Elle est composée de 5 phases et 20 étapes dont les principales sont résumées ci – après :  
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 Prise de contact avec les autorités administratives et traditionnelles locales. Elle a 
consisté à informer la population du canton et les organisations de base sur 
l’objectif, les avantages et l’intérêt de se restructurer et de réviser leur PDL arrivé 
à échéance. Aussi, au cours de cette étape, les activités ainsi que les conditions 
d’appui du SAN ont été présentées à ces autorités. Cette étape a été réalisée le 12 
/10 /2020 respectivement à la Sous-Préfecture de Biltine rural et au chef – lieu du 
canton à Atalang C’est également pendant cette étape qu’a été réalisé le diagnostic 
institutionnel avec quelques membres de l’ancienne structure qui a piloté le 
processus d’élaboration du 1er PDL du canton. 
 

 Campagne d’information et de sensibilisation dans les villages du canton Les 
membres de l’ancienne structure présents à la réunion de prise de contact avec le 
chef de canton ont sillonné tous les villages pour relayer l’information et 
sensibiliser les chefs de villages et les organisations de base villageoises pour le 
lancement du processus d’actualisation du PDL. C’est pendant cette campagne que 
furent mises en place des organisations villageoises de développement dont sont 
issus les délégués villageois qui vont représenter les villages aux différents ateliers 
cantonaux. Cette campagne a été réalisée du 15 au 20 /20/2020 dans tous les 
villages du canton. 

 Le processus d’actualisation du PDL a été précédé par une réunion de 
concertation et d’auto-évaluation de la mise en œuvre de l’ancien PDL. Cette 
séance d’auto-évaluation de PDL du canton a été organisée avec les membres de 
l’ADC pour voir le progrès réalisé dans la mise en œuvre du PDL afin de mesurer 
leur dynamisme. Tenue le 23/10/2020 à Atalang, l’auto-évaluation s’est focalisée 
sur les points suivants : fonctionnement de l’ADC, les rôles de l’ADC dans la mise 
en œuvre du PDL, les fréquences des réunions des membres du bureau de l’ADC, 
les projets réalisés pendant la mise en œuvre du PDL et les bailleurs ayant financé 
ces projets. La question relative à la mobilisation des ressources, les forces et 
faiblesses de l’ADC, les difficultés rencontrées et les perspectives n’ont été abordé 
également. Les résultats de ces discussions ont été restitués aux participants par 
les membres de l’ADC lors de l’AG de lancement du processus de révision du PDL 
pour permettre à l’assemblée d’apprécier le progrès réalisé et les difficultés 
rencontrées dans la mise en œuvre du PDL.  
 

 Atelier cantonal de lancement du processus d’actualisation du PDL a été organisé 
le 02/ 06 /2021 à Atalang. Cet atelier pour objectif la mise en place les 
différentes structures de pilotage notamment l’ADC et de leur opérationnalité en 
vue de la réussite du processus d’élaboration du PDL. Il vise également à rappeler 
les enjeux de la planification locale et le bien – fondé d’actualisation du PDL et 
marque le lancement officiel du processus. A cet effet l’assemblée à procéder à 
l’élection des différents membres de l’ADC/CCD conformément aux critères 
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préalablement définis ainsi l’examen et adoption du projet des statuts et du 
règlement intérieur. Lors de cet atelier les animateurs locaux ont été identifiés et 
quatre (4) groupes de villages (Goundarang, Djourouf, Yawada et Awo) ont été 
formés ainsi que l’établissement d’un calendrier du déroulement du processus 
d’actualisation. 
 

 Formation des animateurs locaux : En vue de renforcer les capacités des acteurs 
locaux, une session de formation sur le processus d’élaboration de PDL a été 
organisée du 08 au 09/ 06 /2021 à LIEU chef-lieu du canton elle a regroupé les 
Animateurs locaux, les membres des ADC et CRPDL.  L’objectif de cette formation 
est de : Promouvoir les compétences locales en planification du développement, 
d’acquérir les techniques d’animation en planification pour assurer le diagnostic 
participatif du PDL en prenant en compte les aspects environnementaux et 
l’implication des femmes dans le processus d’élaboration de PDL.  
 

 Etude du milieu. L’étude du milieu a été réalisée par les animateurs du consortium 
en collaboration avec les animateurs locaux Cette étape a été cumulée avec celle 
de la préparation de l’actualisation du diagnostic cantonal qui consiste à 
synthétiser et analyser les fiches de collecte des données sur le canton. 
 

 Ce Diagnostic Participatif Cantonal par domaine a été d’abord réalisé au niveau des 
quatre (4) groupes de villages du 15 au 20/06/2021 dans les chefs-lieux des 
groupes des villages. Au total 299 personnes 41 femmes y ont pris part. Les AG se 
sont déroulé respectivement le 15/06/2020 pour les groupes des villages de 
Goundarang et Djourouf, le 16/06/2021 pour les groupes des villages de Yawada 
et Awo. 
 

 Ensuite un atelier de diagnostic participatif cantonal s’est tenu le  22/ 06/2021 à 
Atalang en présence des services techniques déconcentrés de l’agriculture, de 
l’élevage, de l’environnement structuré autour du CDA de Ouara. Cette étape 
consiste à amener la population à identifier et analyser les problèmes majeurs, à 
prendre conscience des atouts et des potentialités, dont elles disposent afin de 
définir les axes prioritaires pour le développement de leur canton. Cet atelier 
également de cadre pour la réalisation du schéma d’aménagement du territoire et 
la mise en place des membres des commissions thématiques composées de quatre 
membres.  

 Formation des animateurs en planification locale 2ème session. Cette étape a pour 
but principal de faire connaître aux animateurs locaux du canton et ceux du 
prestataire les étapes et les outils leur permettant d’accompagner le processus 
d’actualisation du PDL afin de s’en approprier le mieux. La formation s’est déroulée 
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du 25/06/2021 au 26/06/202 à Atalang. 19 participants dont 06 femmes ont 
pris part à cette formation.  
 

 Travaux en Commissions thématiques : La phase de planification a été dominée 
par les travaux en commissions thématiques (CT) mise en place lors de l’atelier de 
diagnostic participatif cantonal ayant regroupé les membres de CDA représentant 
les différents services techniques et représentants de la population. C’est l’étape 
où les membres de 7 commissions thématiques ont réalisé des discussions afin 
d’approfondir l’analyse des problèmes et les propositions des idées des projets en 
veillant à leur conformité avec les normes techniques et planifications existantes 
ainsi que de leur faisabilité technique et financière en mettant en exergue sur la 
mobilisation de leur contribution locale. Cette étape s’est déroulée du 28/ /2021 
au 30/06/2021. dans les différents groupes villages du canton.  
 

 Atelier cantonal de priorisation et d’adoption de l’ébauche du PDL révisé. En 
conformité avec les normes techniques et les planifications existantes, les projets 
retenus de manière consensuelle lors de l’atelier de formulation des projets ont été 
priorisés lors de cet atelier qui marque la fin du processus interne de révision du 
PDL. L’atelier s’est déroulé le 1ère juillet 2021 à Atalang avec une participation de 
122 personnes dont 21 femmes.  
 

 Rédaction de l’ébauche du PDL actualisé. Cette étape a été réalisée par les membres 
du CRPDL appuyés par les animateurs du consortium et qui a abouti à la rédaction 
de l’ébauche de PDL et s’est déroulé du 15 juillet au 31 Aout 2021 à Atalang.  
 

 Adoption du PDL par la communauté cantonale au cours d’une assemblée générale 
tenue le22 / 02/2022 à Atalang. Pendant cet Ag, la communauté a amendé, 
Harmonisé, vérifié les données et adopté les projets retenus dans le PDL au cours 
le processus d’actualisation. Elle a permis à la communauté de jeter un dernier 
regard sur le travail qu’elle a fait avant de l’adopter. L’AG a été .sanctionnée par un 
Procès – verbal 

II. Généralités sur le Canton 
Sur le plan administratif, le canton Mimi Hadjer dépend de la sous-préfecture de Biltine, 

département de Biltine et Province de Wadi-Fira. Il est limité est limité à l’Est par les 

cantons Dourang et Tama, au Nord par le canton Gourouf, au Sud par le canton Ouled-

djama et Abcharib1 et à l’Ouest par le canton Mimi-Goz. Le canton Mimi Hadjer présente 

un relief très accidenté comprenant des montages et des rochers. Il est traversé par 

plusieurs ouadis dont l’écoulement en saison des pluies apporte d’importantes quantités 

d’eau constituant une ressource essentielle pour les populations du canton. La population 

vit essentiellement d’agriculture et d’élevage. Cependant, le relief très accidenté du canton 
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ainsi que l’érosion et les aléas climatiques constituent des contraintes de taille pour le 

développement et l’essor du canton. 

2.1 Milieu Physique 

2.2 Situation Géographique 
Le canton Mimi Hadjer est l’un des grands cantons parmi les quatre cantons du 
département de Biltine. Il a une superficie estimée à 421 Km². Son chef-lieu est Atalang 
une localité situé à environ 35 km au Nord-Est de Biltine. Pour y accéder l’axe Biltine-Iriba 
est sollicité. Il est limité à l’Est par les cantons Dourang et Tama, au Nord par le canton 
Gourouf, au Sud par le canton Ouled-djama et Aboucharib 1 et à l’Ouest par le canton Mimi 
Goz. 

Carte de localisation du canton  

2.3 Caractéristiques physiques 

2.3.1 Relief 
Le canton Mimi Hadjer présente un relief très accidenté parsemé des collines avec des sommets 

variables dont les plus importants sont : Tihié (Aramtourba), Doungous (Télé), Doungoulti 

(Djirouf), Ketgudick (Oulo), Sonté (Aguiné), Angorong (Kodorok), Korhrok-Fatildi (Bolou). 

La partie Nord-Est du canton n’est pas bien favorable aux activités agricoles à cause de la 

présence des cailloux et montagnes. 

2.4 Climat  
Comme les autres cantons du département de Biltine, le canton Mimi Hadjer subit 

l’alternance d’une saison sèche et d’une saison de pluie. Le climat est de type sahélo 

saharien avec une longue saison sèche qui s’étale sur une période de neuf (9) mois allant 

d’octobre à juin. La saison des pluies quant à elle commence de juillet et dure que deux 

(2) à trois (3) mois. Les pluies sont concentrées au mois d’aout dont la moyenne ne 

dépasse pas le 300 mm.  On observe une irrégularité des pluies d’une année à l’autre avec 

une tendance de diminution au cours des dernières décennies. Les températures varient 

en fonction de période (froide) et des saisons (pluvieuse et sèche) ; elles sont comprises 

entre 16° et 35° et dépasse parfois 45° pendant le mois de mai. 

Tableau 1 : Données pluviométriques de la localité 
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Source : ANADER Station NORD – EST Abéché 

2.5. Hydrographie  
Le réseau hydrographique se concentre essentiellement dans la partie Est et Ouest du 

canton où l’on trouve les grands Ouadis tels que : Ouadi-fira, Gouroum, Kadanka, 

Maïdowka, Wour, Kourgnougnou, Lamba, Barmali, Darnoine, Zinkelé, Derbi, Zoutté, 

Ganatir, Daw-aram, Wamine, Yardou, Kawsé, Hara, Dawtéri, Dawkara, Tamboulou, 

Kaladji, Rahad-Aboudey et les ruisseaux. Les Ouadis perdent une grande partie de leurs 

eaux par infiltration au profit du canton Mimi-Goz et la Sous-préfecture d’Arada. Le niveau 

de la nappe phréatique dépend des périodes de l’année et de la saison des pluies. La 

profondeur de la nappe varie de 20m à 35m. 

D’une manière globale, les ressources en eaux comprennent : les Ouadis, les ruisseaux et 

les mares. Les mares conservent l’eau après la saison pluvieuse pendant trois (3) à quatre 

(4) mois. 

2.6. Les ressources naturelles 

2.7. Le sol 
Le sol du canton Mimi Hadjer présente des aspects variés. Les différents sols de la zone 

sont : 

- Les sols bruns rouge subarides : ce sont des sols constitués par des sables dunaires. Ils 

sont généralement médiocres du fait de l’irrégularité des pluies dans cette zone ; 

- Les sols gris désertiques : ils sont pauvres et sec dans lesquels les essences 

arborescentes ne sévissent que dans les Ouadis Ces sols désertiques ne sont pas 

propices à l’agriculture par contre ils forment un espace d’élevage camelin par 

excellence ; 
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- Les sols hydro morphes : ce sont des sols liés à l’hydrographie c'est-à-dire aux cours 

d’eau. Ils parsèment les cours d’eau et leurs affluents. L’apport limoneux des cours 

d’eau et l’humidité leur confère une fertilité intéressante. Ce sont des sols très 

favorables à l’agriculture. 

- Vous n’avez toujours pas parlé du niveau de l’érosion dans le canton et aussi du sable 

mouvant qui peuvent constituer un problème sérieux au canton. 

2.8. La végétation et Flore 
La végétation du canton est en dégradation. Elle est caractérisée par des espèces d’arbres 

et arbustives réparties selon la topographie du terrain. Parmi les essences forestières, on 

rencontre dans le canton : Balanites aegyptiaca, Zizyphus mauritiana (nabak), Bauuhinia 

rufescens, Acacia melifera (kitir azarak), Acacia raddiana (sayal), Acacia senegal, Acacia 

nilotica (garad), entada Africana(arad). Dans les ouadis, les types des espèces suivantes 

sont dominants : Acacia albida (haraz), Guiera senegalensis (khibech), Salvadora Persica 

(chaw), Zizyphus spina christi (karno). Concernant les herbes, on trouve Panicum latum » 

(crèbe) qui se trouve beaucoup dans les Ouadis et ses graines sont consommées par la 

population. 

En général, les habitants du canton profitent des espèces végétales notamment dans les 

domaines de la construction et des bois de chauffe. Cependant, la coupe abusive d’arbres 

et les actions anthropiques font peser des menaces sérieuses sur les espèces. Le bois de 

chauffe qui est auparavant récolté juste à côté des cases se fait de plus en plus rare selon 

les femmes. Des actions de préservations sont vivement attendues. 

Voir les observations faites sur l’étude du milieu. 

2.9.  La Faune 
La zone de Mimi-Hadjer est un espace favorable pour la faune par excellence mais cette 

dernière se vide de cette richesse. La disparition de certaines espèces qui constituent la 

population faunique de la localité est due à la croissance démographique qui a élargie 

l’occupation des espaces d’habitation et cultivables, la déforestation, la chasse et la 

désertification. Très peu d’espèces composent la faune ; on trouve cependant : l’hyène, le 

chacal, la gazelle, le lapin, l’écureuil, le porc-épic, le hérisson, 

S’agissant de la faune aquatique, elle est très peu fournie ; on rencontre quelques fois des 

varans et les grenouilles. 
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La faune halieutique est constituée de quelques rares poissons qui disparaissent lors du 

tarissement des cours d’eau.  

 

2.9.1 Ressources naturelles non renouvelables  
Le sous-sol du canton semble regorger de ressources minières intéressantes, cependant 

des prospections n’ont pas encore été entreprises afin de déterminer les types de 

minerais en présence et les teneurs.  

III. Milieu humain 

3.1. Historique du canton 
A l’instar de ses congénères (Mimi Goz), la Population du canton Hadjer dont l’origine 

remonte aussi avant le 15ème siècle est venue principalement de l’Est. Sa création date 

du juillet 2002 par Décret 1104/MAT/02/07/2002 avec comme premier chef Abdoulaye 

Abakar.  

Le canton Mimi-Hadjer avait pour Chef-lieu au début de sa création le village Missiguir 

avant d’être déplacé au village Atalang.  

Le canton Mimi-Hadjer est composé dans sa grande partie de mimi, arabe, gourane et 

zakhawa. L’ethnie mimi domine cette zone et reste en première position puisqu’elle 

constitue la population autochtone. La composition ethnique du canton provient des 

différents flux migratoires des populations venues d’autres zones à la recherche d’une vie 

meilleure. Notons également que cet apport a permis à la population de faire le brassage 

et de tisser des liens familiaux. Les langues les plus parlées sont le mimi et l’arabe. 

Autres événements marquants : Sécheresse, famine, conflit inter communautaire etc. 

3.2. Caractéristiques démographiques : 
Le canton Mimi-Hadjer compte 42 villages avec une population d’environ 24043 habitants 

(source : population, 2021). La population du canton vit essentiellement de l’agriculture 

et de l’élevage qui sont les principales activités. L’élevage est beaucoup pratiqué par la 

population malgré l’insuffisance des pâturages et des points d’eau. 

Tableau 2 Démographie Mimi Hadjar 

N° Nom du village Nombre 
de 
ménage 

Nombre de la 
population 

Nombre d’enfants à 
l’âge scolaire 

Homm
e 

Femm
e 

Total Garç
on 

Fille Total 

1 Bendjadid 
Mabrouka 

111 230 291 521 140 180 330 
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2 Yalguitang 150 85 157 242 112 153 265 
3 Djourou 235 271 350 621 112 157 269 
4 Kaladjé Kabir 58 177 156 333 31 35 66 
5 Bendjadid sud 280 178 278 456 180 217 397 
6 Djourouf 1 238 313 355 668 103 126 229 
7 Mata Bano 140 140 250 390 80 110 190 
8 Koumba saleh 80 121 135 256 70 60 130 
9 Doungouss 135 189 330 519 113 135 248 
10 Raad 75 145 135 280 85 170 255 
11 Téré 2 103 195 233 428 115 130 245 
12 Zizi 43 133 189 322 71 104 175 
13 Barno-Doukoumé 100 346 368 714 167 158 325 
14 Hadjilidjé 2 39 48 75 123 30 35 65 
15 Hadjilidjé 1 70 110 211 321 60 111 171 
16 N’gatakorok 92 232 272 504 152 160 312 
17 Téré 1 198 312 348 660 135 140 275 
18 Aram-Tourba 2 268 251 319 570 85 150 235 
19 Alimite 311 237 303 540 42 53 95 
20 Bahrene 41 122 156 278 85 115 200 
21 Aram-Tourba 242 294 430 724 73 110 183 
22 Kitir 149 201 319 520 103 143 246 
23 Diguimbang 187 235 246 481 95 109 204 
24 Talmo 92 151 248 399 48 88 136 
25 Salalé 33 55 118 173 35 80 115 
26 Djourouf 2 150 195 263 458 95 113 213 
27 Kindyé 95 185 217 302 100 113 213 
28 Farkala 403 666 783 1449 106 162 268 
29 Awou 257 379 407 786 111 238 348 
30 Bourkoulé 74 120 180 200 30 46 76 
31 Nayré 120 228 286 514 74 95 117 
32 Didiné  150 289 301 590 89 116 205 
33 Kouzi Wahit 209 220 300 520 70 100 170 
34 Gaydine 36 91 126 217 32 40 62 
35 yawada 297 308 428 736 163 172 335 
36 Kouroungoulouk 64 74 125 199 34 40 74 
37 Dawman  119 148 175 323 67 39 106 
38 Nissiguir  130 140 270 310 50 90 140 
39 Issik  311 453 517 970 103 122 225 
40 Gnangal  48 101 120 221 21 32 53 
41 Kamsour 62 148 191 339 71 99 170 
42 Akalkou 163 200 279 479 76 106 186 
43 Bouri 50 100 141 241 21 32 53 
44 Balou 1 175 252 270 522 72 92 174 
45 Balou 2  72 90 164 264 40 64 104 
46 Martala 227 304 374 678 105 128 233 
47 Bargane 135 178 238 416 69 46 115 
48 Atalang 115 221 231 452 72 51 123 
49 Goundarang 232 492 550 1042 115 160 275 
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50 Lolo  65 97 193 290 20 32 52 
51 Aguiné 163 213 269 482 71 83 154 
 Total 7392 10663 13670 2404

3 
4199 544

0 
9605 

 

3.3.Organisation sociale, politique et culturelle 

A l’instar d’autres cantons, l’organisation sociale est caractérisée par la chefferie 

traditionnelle. A la tête de chaque village se trouve un chef de village, assisté des notables, 

d’un Warnang (représentant des jeunes) et d’une chouchié (responsable des femmes). Le 

chef de village est la première autorité du village il a pour rôle de veiller à la sécurité du 

village et règle les litiges entre les habitants et organisent les pratiques traditionnelles. Il 

est assisté en cas de besoin par l’imam de la mosquée dont le rôle n’est autre que de veiller 

à la préservation de la religion et d’organiser les enseignements du rite musulman. La 

religion pratiquée dans le canton est l’islam.  

L’organisation sociale du village, est l’émanation de la chefferie traditionnelle structurée 

comme suit : Le Sultan, le Chef de canton, le Chef de village,  le Warnang et la Chouchié. 

3.4. Organisations modernes 
Les organisations modernes sont représentées par les organisations de base à vocation agricole 

et pastoral. On dénombre dans le canton 47 groupements. 

3.5. Les intervenants 
Plusieurs Programmes, projets, ONG et services techniques ont intervenu dans le canton 
voir le tableau ci- dessous. 
 
Tableau 3 : Intervenants dans le canton 
 

N° Intervenant Domaine Période Réalisation 

 Help Tchad Hydraulique  2018 PMH  

 SAN Sécurité 
alimentaire et 
nutritionnelle 

 Hydraulique  

Gouvernance  
Santé nutritionnelle 

 PASTOR    

 BAPE    

 PASAP/BCI Planification local Depuis février 

2020 

Actualisation du PLD 

PASAP/BCI 
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 Groupe MOD Hydraulique 2021 Réalisation des PMH, 

UPH, AEP,  

 ATPDI ATPC 2021 Sensibilisation sur les 
bonnes pratiques 
d’hygiène et 
assainissement  

 UNICEF Nutrition 2020 Dépistage et distribution 
des intrants  

 PDR Sécurité 
alimentaire, wach 
et nutritionnelle 

2017-2019 Volet nutrition, 
production, 
assainissement 

     

3.6. Les infrastructures 
3.6.1. Infrastructures socio-éducatives 

Le canton dispose d’un certain nombre d’infrastructures éducatives dont deux seulement 

sont en dure les treize autres sont soit en paille soit en poto poto. Ces écoles connaissent 

des problèmes dans leur fonctionnement à cause de l’insuffisance d’enseignants et le refus 

des parents à envoyer leurs enfants à l’école. On note l’absence des cycles secondaires 

dans le canton. D’une manière générale la localité compte un nombre important d’enfants 

en âge scolaire qui ne fréquentent pas à cause du manque d’écoles pour certains villages 

et de la méconnaissance de l’utilité de l’école par les parents pour d’autres. 

 

Tableau 4 des Infrastructure socioéducatives du canton Mimi Hadjar 

N° Villages Bâtim
ent 

Construit par 
quel partenaire 

Année 
de 

constr
uction 

Qualité de la 
construction 

Matériaux de 
construction 

bon 

M
au

va
i

s 

D
u

r 

B
ri

q
u

e 
cu

it
e 

Paille 

01 Bendjadid  
Mabrouka 

Ecole Communautaire 2015  x   x 

02 
Djourouf 

1 
Ecole 

Coopération 
Suisse 

2009 x  x   

03 
Bendjadid 

Sud Ecole Communautaire 2014  x   x 

04 Awao Ecole Communautaire 2019  x   x 
05 Matabano Ecole Communautaire 2019  x   x 
06 Boukolé Ecole Communautaire 2016  x   x 
07 Gaydine Ecole Communautaire 2020  x   x 
08 Yawada Ecole Etat 1972 x  x   
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09 
Kouroung

oulouk Ecole Communautaire 2018  x   x 

10 Douman Ecole Communautaire 2018  x   x 
11 Kamsour Ecole Communautaire 2020  x   x 
12 Akalkou Ecole Communautaire 2018  x   x 
13 Balou 1 Ecole Communautaire 2006  x   x 
14 Martala Ecole Communautaire 1997 x    x 
15 Bargane Ecole Communautaire 2019  x   x 
16 Atalang Ecole Communautaire 2015  x   x 

17 
Goundara

ng 
Ecole Communautaire 2019  x   x 

18 Aguiné Ecole Communautaire 2017  x   x 

19 
Barna 

Doukoum
é 

Ecole Communautaire 2019  x   x 

20 
Hadjilidjé 

2 
Ecole Communautaire 2019  x   x 

21 
Ngatakor

ok Ecole Communautaire 2018  x   x 

22 Teré 1 Ecole Communautaire 2000 x   x  

23 
Aram 

tourba 2 Ecole Groupement 2013 x   x  

24 Halimide Ecole Communautaire 2019  x   x 
25 Kitir Ecole Communautaire 2019  x   x 

26 Diguinba
ng 

Ecole Communautaire 2016  x   x 

27 Kindyé Ecole Communautaire 2019  x   x 
28 Farkala Ecole Communautaire 2012  x   x 

Total        
 

1.2.6 Infrastructures socio-sanitaires 

En ce qui concerne la santé, il existe 5 centres de santé qui sont opérationnel. Ces centres sont 

sollicités fréquemment pour le cas de paludisme, diarrhée. Les autres infections respiratoires, 

gastro-intestinales et des cas de rougeole, méningites ont été aussi enregistrés surtout chez les 

enfants.  

Concernant les prestations en matière d’accouchement, les deux centres de santés enregistrent 

rarement des consultations prénatales. Les accouchements se font à domicile quelques fois avec 

l’aide des accoucheuses traditionnelles. Le plus souvent ce sont des accouchements difficiles 

dépassant les compétences des accoucheuses qui sont envoyés vers les centres de santé qui sont 

eux aussi pauvres en personnel qualifié et matériels de soins. D’une manière générale les 

accouchements compliqués sont référés à l’hôpital régional de Biltine ou la famille du malade 

s’occupe du transport par charrette. Cf à la liste des infrastructures ci- dessous.  
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Tableau 6 des infrastructures socio sanitaires du canton Mimi Hadjer 

N° Villages  Infrastructure
s   

Construit par 
quel partenaire  

Année 
de 
constru
ction  

Qualité de la 
construction  

Matériaux de 
construction  

bon Mauvai
s  

Du
r  

Briq
ue   

Paill
e  

01 Martala  Pharmacie   Communautaire    2018  x  x  
02  Farkala  Centre de santé   Communautaire   2011 x   x  
03 Aram Tourba  Centre de santé  Communautaire  2013 x   x  
04 Djourouf 1  Centre de santé   Etat   2007 x  x   
05 Atalang  Centre de santé   BID  2020 x  x   

3.7. Activités économiques 
Les revenus des populations du canton Mimi Hadjer reposent essentiellement sur les 

produits de l’agriculture et de l’élevage. Les activités artisanales et la cueillette sont 

faiblement développées dans le canton. Les revenus des femmes proviennent de la vente 

des produits agricoles. La vente de bétail dans les marchés hebdomadaires se fait à une 

amplitude faible.  

3.8.  Agriculture : 
L’agriculture tient une place de premier rang dans l’économie de Mimi-Hadjer. Elle est la 

principale source de revenus car plus de 50 % de la population active travaille dans ce 

secteur. Les semis de ces cultures pluviales (mil, sorgho, arachide) commencent 

pratiquement en mois de juillet et la récolte en mois de septembre/octobre. Les produits 

de récoltes sont stockés dans des sacs et des greniers et sont souvent exposés aux insectes 

par manque de structure adéquate de stockage et une grande partie de ces récoltes est 

consommée au sein des ménages et l’autre partie est destinée à la vente pour acheter des 

produits de première nécessité. Les matériels de labour utilisés sont : les houes 

traditionnelles et parfois la houe occidentale.  

D’une manière générale, la production agricole connait une baisse à cause de la faible 

pluviométrie, les ennemis de cultures, l’érosion et la baisse de la fertilité des sols. Le 

rendement est estimé à environ 500 kg par hectare (source ANADER) pour le pénicilaire. 

 

Les cultures maraîchères s’articulent sur l’oignon, tomates, patate douce, gombo et 

courgettes. Ces cultures sont produites tout au long des Ouadis, juste après la saison 

pluvieuse et les produits issus de ces cultures sont en grande partie vendus au frais à bas 

prix dans les marchés hebdomadaires, puis séchée quand y a mévente. 
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3.9. Elevage : 
L’élevage occupe une place importante parmi les activités économique du canton. il est 
une source de revenu capital dans la zone. Ce secteur connait beaucoup de problèmes qui 
influencent très négativement sur la production animale. Il s’agit des nombreuses 
épidémies et maladies en particulier chez les bovins : le charbon bactéridie, le charbon 
symptomatique, la fièvre aphteuse, la péripneumonie, la trypanosomiase, la 
pasteurellose, la tuberculose bovine, la dématophylose, la parasitose, etc. Pour les petits 
ruminants, il s’agit des maladies de la peste caprine, charbon bactéridien, la fièvre 
aphteuse etc. Chez les volailles, il faut noter la maladie de New Castle. Malheureusement, 
l’accès difficile aux produits vétérinaires, l’insuffisance de personnel qualifié (un seul chef 
de poste vétérinaire). Aussi l’indisponibilité en infrastructure pastorale à savoir les parcs 
de vaccination, les pharmacies vétérinaires ne permet pas de juguler les problèmes dont 
souffre le secteur de l’élevage. Le cheptel dans le canton de Bousso est marqué par :  

L‘élevage des petits ruminants  

L’élevage des petits ruminants occupe une place importante dans les ménages. Il permet 
de subvenir aux besoins les plus courants de la famille. Il est aussi pratiqué par les 
éleveurs nomades dont on peut compter des centaines de têtes par éleveurs.   

L’Elevage de la volaille Pratiqué par la majorité des ménages dans le canton, l’élevage des 
volailles constitue une source de revenu la plus courante des familles. Cependant, les 
dispositions sont très peu prises en ce qui concerne la vaccination préventive contre la 
maladie de New Castle qui est une cause principale de décimation des volailles dans le 
canton.         
Il est pratiqué dans tout le canton par la majorité de la population, les espèces élevées 

dans le canton sont : La volaille, Caprins, Ovins, Asins, équins, Bovins, et le camelin. 

Le nombre de cheptel du canton est : caprins 32724, ovins 28463, équins 1426, bovins 
5287, volaille 11353 et caméliens 1372, sauf le nombre de poulets n’est pas maîtrisé par 
la population mais ils en existent et l’élevage de dromadaires est très faible dans le canton 
à cause du vol en main armée ces dernières années. Il y a également des animaux des semi-
nomades (Arabes) dont les chiffres ne sont pas communiqués par ces éleveurs, leur durée 
de séjour dans le canton est de 5 à 6 mois. (Source population, 2021) 

Il existe des couloirs non balisés de transhumances dans le canton qui sont souvent 

empruntés par les éleveurs transhumants.  

Il n’existe pas des équipements pour ce secteur dans le canton (pas de poste vétérinaire), 

ni un marché de bétail. Le poste vétérinaire et le marché de bétail le plus proche sont ceux 

de Biltine situé à environ 35 km. 
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 Tableau de données animales 

                                                                                       

3.9.1. Artisanat  
.L’artisanat n’est pas bien développé dans le canton et reste occupé par la forge. Cette 
activité est peu développée et la population la minimise du fait du poids de la tradition 
qui la considère comme activité marginale. Dites quel rôle joue la femme dans ce secteur. 
En plus de la forge il y a les autres activités artisanales telles que la poterie la confection 
des vannes, le tressage des secko, la tannerie etc. 

3.9.2.  Commerce : 
Les activités commerciales sont divers et se limitent à la commercialisation du bétail, la 

volaille, le mil, le sorgho, le niébé l’arachide etc.… Les exportations sont basées sur la vente 

des produits agro- sylvo pastoraux tels que : le bétail sur pied, la volaille, produits 

agricoles. Ces produits sont exportés vers le centre urbain (Biltine). Les produits importés 

sont ceux de première nécessité : riz, farine, sucre, habits, condiments. Les femmes 

s'adonnent aux petits commerces principalement la vente des produits agricoles.  Le 

manque de technique de conservation et de transformation des produits agricoles. Le 

canton ne dispose que de trois (3) marchés hebdomadaires à savoir : 

  

37%

32%

6%
2%

9%

13%

1%

Tableau estimatif de nombre de cheptel du 
canton Mimi hadjar
(données population)

Caprins Ovins Bovins Equins

Anes Vollaies Camelins

Caprin  32724 37% 

Ovin  28463 32% 

Bovin 5287 6% 

Vollaies  11353 13% 

Equin 1426 2% 

Asins 7721 9% 

Camelin 1372 1% 
TOTAL  88346 100% 
Le cheptel est constitué essentiellement 

des caprin (37,24%), ovins (32%), 

Vollaies (13%), bovins (6%) à cela 

s’ajoute l’élevage des équidés qui reste 

important (11%) et le camelins qui sont 

presque en voie de disparition. 
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Tableau 6 : Liste des marchés Hebdomadaires 
 

Villages
  

Jour du 
marché 

Importance 

Ibré  Jeudi La vente des produits céréalières (mil, sorgho, 
etc...), maraichères (oignon ail gombo et 
tomate) et fruitiers (mange, goyave, banane) et 
l’achat des produit manufacturé pour 
s’approvisionner (les habits, les vaisselles et 
carburant...) 

Atalang  Samedi 
Darangna  Lundi 
Teré  Vendredi 
Djourouf  Dimanche 

 

Tableau 7 des infrastructures socioéconomique du canton Mimi Hadjer 
 

N° Villages 
Infrastr
ucture 

Construit par 
quel partenaire 

Année 
de 

constr
uction 

Qualité de 
la 

constructio
n 

Matériaux de 
construction 

bon Mauv
ais 

Dur 
Briqu

e 
cuite 

Pa
ille 

01 Farkala Magasin Communautaire 2015 x   x x 
02 Diguinbang Magasin Communautaire 2017  x  x  

03 Aram 
tourba2 

Magasin Groupement 2013 x   x  

04 Lolo Magasin Communautaire 2017 x  x   
05 Goundarang Magasin Communautaire 2005 x   x  
06 Boukolé Magasin Communautaire 2016  x  x  
07 Awao Magasin Communautaire 2017  x  x  
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 II. Tableau de synthèse des analyses des problèmes des groupes des villages du canton Mimi Hadjer  

4. 1 Domaine : Agriculture-Elevage 

Problèmes 
vécus 

Localisation Causses Conséquences Atouts Solutions 

Baisse de la 
production 
agricole  

Goundarang 
Yawada  
Awo 
Djourouf 

o Erosion hydrique ; 
o Présence des ennemies des 

cultures ; 
o Insuffisance des matériels 

agricoles, 
o Pauvreté des sols ; 
o Baise de la pluviométrie ; 
o Insuffisance des techniques 

des rotations de cultures ; 
o Insuffisance de semences 

adaptées 
o Insuffisances des matériels 

d’exore pour le maraichage 
o Insuffisances de grillage pour 

la clôture de jardin 

o Perte de 
récolte  

o Déplacement 
de 
population ; 

o Famine ; 
o Sècheresse 
  

o Existence 
des terres 
cultivables
  

o Existence 
de 
l’ANADER 
et des 
partenaire
s 

o Construction des digues et diguettes ; 
o Construction des seuils d’épandages 

Kourboula ;  
o Acquisition des produits phytosanitaires ; 
o Acquisition des matériels agricoles ;  
o Sensibilisation et formation sur l’utilisation 

des engrais naturels ; 
o Construction des cordons pierreux 
o Acquisition des matériels des clôtures des 

jardins (grillage) 
o Acquisition des motopompes et aratoires 

pour les groupements maraichers 

Baisse de la 
production 
animale 

 o Insuffisance des puits 
pastoraux ; 

o Insuffisance des mares ; 
o Présence des maladies ; 
o Insuffisance des pâturages ;  
o Insuffisance des agents 

vétérinaires ; 
o Insuffisance d’auxiliaire 

d’élevage 

o perte ;  
o Mortalité ; 
o Avortement ; 
o Baise de la 

productivité 
 

o Existence 
des 
cheptels ; 

o Existence 
d’un 
secteur 
vétérinaire 

o Construction des puits pastoraux Kourboula 
; 

o Creusement des mares, Aboukhalbat, 
Soumbolomout ; 

o Acquisition des intrants vétérinaires ; 
o Sensibilisation aux éleveurs sur la 

vaccination des animaux ;  
o Appui aux éleveurs en aliments des 

compléments (tourteaux) aux animaux 
o Construction des officines vétérinaires 
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o Insuffisance d’officines 
Vétérinaires 

o Eloignement du point 
d’abreuvement des animaux 

o Insuffisance des vaccinations 
des animaux 

o Formation des éleveurs sur la conduite des 
troupeaux 

o Construction sur les parcs de vaccination 
o Introduction des cultures fourragère 
o Implantation des airs d’abatage 

 
2. 3 Axes prioritaire de développement  
Domaine : Agriculture Elevage 
 

Problèmes 
vécus 

Potentiel 
existent 

Orientation 
prioritaire 

Objectif à moyen terme (idées des projets d’ici à 4 ans) 

Faible 
production 
agricole  

 Existence 
des terres 
cultivables  

 Existence 
de 
l’ANADER 
et des 
partenaires 

Augmenter la 
production agricole  

- Construction 30000ml des cordons pierreux 
- Construction de 2 seuils d’épandage  
- Construction 12000des diguettes en terre  
- Acquisition des matériels agricoles (4 tracteurs, 400 houes, 

400 semoirs) 
- Acquisition des 20 motopompes, et 200 kits maraichers pour 

les groupements  
- Acquisition des matériels des clôtures des jardins (grillage) 
- Acquisition de 2 tonnes des produits phytosanitaires  
- Formation de 200 producteurs sur les techniques culturales ; 
- Construction de 40 puits maraichers 
- Acquisition des matériels de cloture  
- Sensibilisation et formation de 20 personnes sur l’utilisation 

des engrais naturels ; 
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Faible 
production 
animale  

 Existence des 
cheptels ; 

 Existence 
d’un secteur 
vétérinaire 

  Construction de 4 puits pastoraux ; 
 Creusement des mares,  
 Construction de 4 officines  
 Construction de parcs de vaccination  
 Construction des airs d’abattage  
 Organisation de 4 séances de sensibilisations aux éleveurs sur 

la vaccination des animaux ;  
 Formation de 200 éleveurs sur la conduite des troupeaux  
 Acquisition de 100 tonnes des tourteaux aux éleveurs pour des 

aliments des compléments aux animaux 
 Introduction des cultures fourragère sur un hectare pour 

expérimentation 
 

 

 

Domaine : Santé, Eau et Assainissement 

Problèmes 
vécus 

Localisatio
n 

Causes Conséquences Atout Solutions 

Faible 
couverture 
sanitaire  

Goundaran
g 
Yawada  
Awo 
Djourouf 

o Eloignement des centres de 
santé ; 

o Insuffisance des 
médicaments ; 

o Difficulté d’accouchement ; 
o Insuffisance des matrones ; 
o  Insuffisance de prise en 

charge des enfants 
malnutris ;  

o Cherté des médicaments ; 

o Souffrance  
o Mort  

o Existence d’un 
district sanitaire 
à Biltine et des 
centres des 
santés ; 

o Existence de 
quelques 
matrones ;  

o Acquisition des médicaments ; 
o Création des centres de santé ;  
o Construction des centres de santé ; 
o Sensibilisation à la communauté sur 

l’utilisation des moustiquaires ; 
o Acquisition des moyens 

d’évacuation ; 
o Affectation des personnels ; 
o Création des UNA et UNS et prise en 

charge des enfants malnutris ; 
o Formation des matrones ; 
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o Insuffisance des moyens 
d’évacuation ;  

o Présence des maladies 
(paludisme)  

o Sensibilisation aux femmes à la 
fréquentation de la CPN ; 

o Formation aux mères sur la 
préparation de la bouillie enrichie ; 

o Formation des COSANS et COGES 
Difficulté 
d’accès à 
l’eau potable  

 

o Eloignement des points 
d’eau ; 

o Insuffisance des forages ; 
o  Insuffisance de château ; 
o Nappe phréatique 

profonde ;  
o Nombre important des 

populations 
o Présence de l’eau salée 

o Maladie 
hydriques 
et 
diarrhéique
s  

o Conflit 
autour des 
points d’eau 

o Existence des 
ouadis ; 

o Existence de 
service de l’état 
(hydraulique) 

o Existence des 
partenaires 

o Fonçage des forages ; 
o Construction des mini-châteaux ;  
o Mise en place des comités des 

gestions des points d’eau 

Faible 
pratique 
d’hygiène 

 

o Insuffisance d’hygiène 
autour des points d’eau ; 

o Insuffisance de latrines 
familiales ; 

o Défécation à l’air libre ; 
o Utilisation des eaux usées ;  
o Insuffisance de lavage des 

mains avec des savons ;  
o Insuffisance de la 

sensibilisation sur 
l’hygiène et 
assainissement ; 

o Maladie 
o Mortalité 

o Présence d’un 
comité de 
salubrité  

o Existence des 
matériaux 

o Existence des 
bras valides ;  
 

o Sensibilisation à la communauté sur 
l’importance de l’hygiène ; 

o Sensibilisation à la communauté a 
pratiqué l’hygiène autour des 
points d’eau 

o Sensibilisation sur le creusement et 
la construction des latines 
familiales ; 

o Mise en place d’un chargé d’hygiène 
dans le comité des points d’eau ; 
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AXE prioritaire de développement  

Domaine : Santé, Eau, Assainissement 

Problèmes vécus Potentiel existent Orientation prioritaire Objectif à moyen terme (idées des 
projets d’ici à 4 ans) 

 
Faible couverture 
sanitaire  

 Existence d’un district 
sanitaire à Biltine et des 
centres des santés ; 

 Existence des matrons ; 
 

Faciliter l’accès aux soins de 
santé de qualité à travers la 
réalisation des infrastructures 
sanitaires, l’équipement et la 
fourniture des médicaments  

 Construction des centres de santé  
 Acquisition des moyens d’évacuation  
 Sensibilisation aux femmes à la 

fréquentation de la CPN 
 Affectation des infirmiers  
 Dotation des matériels dans le centre 

de santé  
 
Difficulté d’accès à 
l’eau potable 

 Existence des ouadis ; 
 Existence de service de 

l’état (hydraulique) 
 Existence des partenaires 

Faciliter l’accès à l’eau potable   Construction des PMH  ; 

 
Faible pratique 
d’hygiène 

 Existence d’un comité de 
salubrité  

 Existence des matériaux 
 Existence des bras valides  

 

Améliorer les conditions 
d’hygiène & d’assainissement 

 Sensibilisation à la communauté sur 
l’importance de l’hygiène  

 Sensibilisation à la communauté a 
pratiqué l’hygiène autour des points 
d’eau 

 Sensibilisation sur le creusement et la 
construction des latines familiales  
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Domaine : Education, Jeunesse, Culture et Sport 

Problèmes 
vécus 

Localisat
ion 

Causes Conséquences Atout Solutions 

Faible taux de 
scolarisation  

Goundara
ng 
Yawada  
Awo 
Djourouf 

o Insuffisance des 
enseignants titulaires  

o Insuffisance des salles de 
classe ; 

o Insuffisance des matériels 
didactiques et des tables-
bancs ; 

o Insuffisance des moyens des 
parents ; 

o Insuffisance de suivi et de 
contrôle des enseignants par 
l’inspection ; 

o Faible connaissance de l’utilité 
de l’école ;  

o Retard de démarrage des 
cours ; 

o Baisse de 
niveau ; 

o Analphabétis
me 

o Sous-
développemen
t 
 

o Existence de 
l’inspection 
de 
l’éducation ; 

o Nombre 
important 
des enfants à 
l’âge de 
scolarisation 
Existence 
des APE  

o Affectation des 
enseignants qualifiés ; 

o Construction des salles de 
classes ; 

o Construction des écoles : Issik ; 
kourongoulou, Kamsour ; 

o Organisation des suivis et 
contrôles des écoles et des 
enseignants ; 

o Acquisition des matériels 
didactiques ; 

o Fonçage des forages dans les 
écoles ; 

o Sensibilisation à la communauté 
sur l’importance de l’école ; 

Insuffisance 
d’emploi 

 

o Exode des jeunes ; 
o Abandon de responsabilité ;  
o Insuffisance des créativités ; 
o Insuffisance de formation ; 

o Banditisme ; o Présence 
massive des 
jeunes ; 

o Octroi de microcrédits aux 
jeunes ;  

o Création des AGR aux jeunes 
par la formation sur les petits 
métiers ; 

o Sensibilisation aux jeunes sur 
l’amour de travaux agricole 
(maraichers et pluviale);  

o Création des associations des 
producteurs 



PLAN DE DEVELOPPEMENT LOCAL DU CANTON MIMI HADJAR                                                                                       27 | P a g e  

Exode Rural  o Insuffisances des AGR 
o Insuffisances des moyens 
o Insuffisances d’éducation 
o Insuffisances de la formation 

professionnelle 

o Pauvreté 
o Soucis 
o Délinquance 

 

o Existences 
de service 
de l’Etat     

o Sensibilisation sur le travail 
de terre (champs) 

o Création des AGR 
o Formation Professionnelles 

Sur la couture, Minisérie ; 
Maçonneries et soudure 

o Création d’un centre ALPA 
Faible pratique 
de la culture 
traditionnelle     

 

o Influence des cultures 
étrangères ; 

o Présence de la 
modernisation ; 

o Présence de la technologie ;  
 

o Disparition 
de la culture 
traditionnelle
  

o Abandon des 
anciens 
objets ;    

o Existence 
des 
personnes 
ressources ; 

o Existence 
des objets 
d’arts 
Existence de 
jeune 

o Sensibilisation à la 
communauté sur l’amour de la 
culture traditionnelle ; 

o Organisation d’une 
compétition culturelle inter 
village 

Insuffisance de 
pratique 
sportive  

 

o Ignorance de l’utilité de 
sport 

o Insuffisances de terrain 
(course épique et foot Ball) 

o Insuffisances d’encadreur 
des sports 

o Insuffisances d’équipement 
sportif 

o Insuffisances des moyens  

o Maladie ; 
o Fatigue ; 
o Vieillissemen

t  

o Existence 
des espaces  

o Existence 
de jeune 

o Existence 
de la 
délégation  

o Sensibilisation à la 
communauté sur l’importance 
du sport 

o Aménagement des terrains 
pour les sports 

o Affectation des encadreurs  
o Acquisition des matériels 

sportifs  
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Domaine : éducation, jeunesse, culture, sport 
 

Problèmes vécus Potentiel existent Orientation prioritaire Objectif à moyen terme (idées des 
projets d’ici à 4 ans) 

Faible taux de 

scolarisation  

o Existence de l’inspection 
de l’éducation ; 

o Nombre important des 
enfants à l’âge de 
scolarisation Existence des 
APE  

o Améliorer le taux de scolarisation 
des enfants en particulier les filles  

o Affectation des 
enseignants qualifiés   

o Construction des salles de classes  
o Construction des écoles  
o Acquisition des matériels 

didactiques  
o Fonçage des forages dans les écoles 
o Sensibilisation à la communauté 

sur l’importance de l’école ; 
Insuffisance 

d’emploi 

o Présence massive des 
jeunes ; 

o Promouvoir les activités 
génératrices de revenus à travers 
la formation socio professionnelle 

o Octroi de microcrédits aux jeunes  
o Création des AGR aux jeunes par la 

formation sur les petits métiers 
o Sensibilisation aux jeunes sur 

l’amour de travaux agricole 
(maraichers et pluviale); 

o Sensibilisation sur importance de 
centre d’alphabétisation  

Exode Rural o Existences de service de 
l’Etat     

o Réduire l’exode des jeunes  o Création des AGR 
o Formation Professionnelles Sur la 

couture, Miniserie ; Maçonnerie et 
soudure 
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Faible pratique de la 
culture 
traditionnelle     

o Existence des personnes 
ressources ; 

o Existence des objets 
d’arts ; 

o Présence des associations 
des jeunes 

o Valoriser les activités socio 
culturelles et l’artisanat 

o Sensibilisation à la communauté 
sur l’amour de la culture 
traditionnelle ; 

o Organisation d’une compétition 
culturelle inter village 

o Sensibilisation à la communauté 
sur l’importance du sport 

o Aménagement des terrains pour les 
sports 

Insuffisance de 

pratique sportive  

o Existence des espaces  
o Présence des associations 

des jeunes  
o Existence de la délégation  

 o Affectation des encadreurs  

 

 

 

 

Domaine : Environnement et gestion des ressources 

Problèmes 
vécus 

Localisation Causses Conséquences Atouts Solutions 

Coupe des 
arbres  

Goundarang 
Yawada  
Awo 
Djourouf 

o Insuffisance de plantation 
des arbres ; 

o Utilisation non rationnelles 
des ressources forestières ;  

o Non connaissance de 
l’arrosage des arbres ; 

o Dégradation 
de 
l’environneme
nt ;  

o Existence 
des forêts ; 

o Existence 
de 
l’inspectio

o Sensibilisation de la 
communauté sur la protection 
de l’environnement ; 

o Sensibilisation de la 
communauté sur l’élagage des 
arbres  
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o Utilisation des arbres pour la 
clôture des maisons ;  

n 
forestière  

Dégradation 
de 
l’environneme
nt 

  o Présence des insectes ; 
o Irrégularité de pluie ; 
o Présence de la Guerre ; 
o Présence de la chasse 
o Changement climatique  
o Présence des vents violent 

o Avancé du 
Désert ; 

o Disparation 
des animaux 
Sauvages ; 

o  Déplacement 
de la 
population ; 

o Existences 
des 
services 
des Eaux 
et forêts ; 

o Création d’un comité de 
protection de 
l’environnement ; 

o Formation sur la construction 
des foyers améliorés ; 

Disparition 
des faunes et 
flores 

 o Présence des feux des 
brousses ; 

o Utilisation non rationnelles 
des ressources forestières ;   

o Dégradation 
de 
l’environneme
nt ;  

o Existence 
des forêts ; 

o Existence 
de 
l’inspectio
n 
forestière  

o Elaboration de convention de 
mise en défens du site de 
Dadaram; 

o Création du comité de 
surveillance de 
l’environnement ; 

o Plaidoyer pour la mise en 
place de haie vive ; 

Avancé du 
désert 

 o Présence des coupes des 
arbres ; 

o Baisse de la pluviométrie ; 
o Présence d’érosion 

hydrique ; 
o Présence de vent violent ;  

o Sécheresse ; 
o Disparition des 

arbres ; 
Déplacement 
de la 
population 

o Existence 
de 
l’inspectio
n 
forestière ; 

o Existence 
des 
partenaire
s ;  

o Création d’une pépinière ; 
o Plantation des 

arbres (organisation d’une 
journée de plantation des 
arbres) ; 

o Sensibilisation sur la 
protection de 
l’environnement ; 

o Formation sur la construction 
des foyers améliorés ;  

Méconnaissan
ce des textes 
régissantes 

 o Non-respect de la loi N° 14 
par les usagés ;   

o Dépense des 
moyens 
financiers ; 

o Existence 
de 
l’inspectio

o Sensibilisation de la 
population sur la loi N° 14 ; 
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l’environneme
nt  

o Taux d’amendement très 
élevés ;  

o Insuffisance de connaissance 
de la loi N° 014  

 n 
forestière ; 

 

o Plaidoyer aux autorités sur la 
diffusion de la loi N° 14 ; 
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Axe prioritaire de développement  
 

Domaine : Environnement et gestion des ressources 

 

  

Problèmes vécus Potentiel existent Orientation prioritaire Objectif à moyen terme (idées des projets d’ici à 4 
ans) 

Coupe des arbres   Existence des forêts ; 
 Existence de l’inspection 

forestière  

  Sensibilisation à la communauté sur 
l’importance de l’environnement ; 

Dégradation de 
l’environnement 

 Existences des services 
des Eaux et forêts ; 

  Création d’un comité de protection de 
l’environnement  

 Acquisition des insecticides pour les arbres 
 Formation sur la construction des foyers 

améliorés ; 
 Elaboration de convention de mise en défens du 

site. 
 Plaidoyer pour la mise en place de haie vive ; 

Disparition des faunes 
et flores 

 Existence des forêts ; 
 Existence de l’inspection 

forestière  

 

Avancé du désert  Existence de l’inspection 
forestière ; 

 Existence des 
partenaires ;  

  Création d’une pépinière ; 
 Plantation des arbres  

Méconnaissance des 
textes régissantes 
l’environnement  

 Existence de l’inspection 
forestière ; 
 

  Sensibilisation de la population sur la loi N° 14 ; 
o Plaidoyer aux autorités sur la diffusion de la loi 

N° 14  
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Domaine : Action sociale et genre 

Problèmes vécus Localisatio
n 

Causses Conséquences Atouts Solutions 

Difficulté des 
personnes 
vulnérables  
 

Goundaran
g 
Yawada  
Awo 
Djourouf 

o Insuffisance des 
moyens financiers  

o Insuffisance des 
soutiens aux 
personnes 
vulnérables 

o Insuffisance des AGR ; 
o Insuffisance des 

soutiens ; 
o Faible revenu ; 
o Difficulté de prise en 

charge des enfants ; 
o Non scolarisation des 

enfants ; 

o Souffrance  
o Maladies ;  
o Mort ;  
o Pauvreté ; 

o Existence de 
la 
délégation 
de l’action 
sociale 

o Création des AGR aux 
personnes vulnérables ; 

o  Octroi des microcrédits ; 
o Plaidoyer aux partenaires 

pour la recherche des 
projets saisonnier aux 
personnes vulnérables 

Faible revenu de 
femmes  

 o Surcharge des 
femmes ; 

o Insuffisance des AGR 
pour les femmes ;  

 

o Pauvreté ; 
o Analphabétisme ; 

 
 

o Existence de 
la 
délégation 
de l’action 
sociale ; 
 

o Création des AGR ; 
o  Octroi des microcrédits ; 
o Acquisitions des matériels 

des transformations aux 
groupements féminins 

Marginalisation 
des femmes 

 o Insuffisances des 
moyens 

o Insuffisances des AGR 
o  Surcharge 
o Analphabétisme 
o Méconnaissances de 

leurs droits 

o Sous-
développement 

o Non participations 
des femmes aux 
développements  

o Soucis 
o Souffrances 

o Existences 
de service 
de l’Etat  

o Présence 
importante 
des femmes 

o Création d’un centre ALPHA 
o Formation sur la 

transformation des produits 
locaux 

o Formation sur la couture 
o  Sensibilisation sur la 

participant des femmes aux 
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o Pauvreté activités des 
développements 
 

 

Axe prioritaire de développement  

Domaine : Action sociale et genre 

Problèmes vécus Potentiel existent Orientation prioritaire Objectif à moyen terme (idées 
des projets d’ici à 4 ans) 

Difficulté des personnes 
vulnérables  
 

o Existence de la délégation 
de l’action sociale 

Améliorer la résilience des 
personnes vulnérable et des 
femmes  

o Création des AGR aux 
personnes vulnérables  

o Octroi des microcredits  
o Plaidoyer aux partenaires 

pour la recherche des projets 
saisonnier aux personnes 
vulnérables 

Faible revenue de femmes  o Existence de la délégation 
de l’action sociale  

o  

Améliorer la résilience des 
personnes vulnérable et des 
femmes  

o Création des AGR  
o Octroi des microcredits 
o Acquisitions des matériels des 

transformations aux 
groupements féminins 

Marginalisation des femmes o Existences de service de 
l’Etat  

o Existences des femmes 

 
Promouvoir le droit des 
femmes  

o Création d’un centre ALPHA 
o Formation sur la 

transformation des produits 
locaux 

o Formation sur la couture 
o Sensibilisation au participant 

des femmes aux activités des 
développements 
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Domaine : Economie 

Problèmes vécus Localisation Causses Conséquences Atouts Solutions 
Faible revenu des 
producteurs 

Goundarang  
Yawada 
Awo 
Djourouf  

o Difficulté de transport ; 
o faible pouvoir d’achat 

(produits et animaux) ; 
o Eloignement des 

marchés 
hebdomadaires ;  

o Insuffisances des 
magasins 

o Pauvreté ; 
o Perte des 

revenus ; 
 
 

o Existence 
des produits 
agricoles ; 

o Existence 
Marché 
hebdomadai
re ; 

o Création d’un marché 
hebdomadaire ;  

o Construction des magasins 
à Awou, Farkala, 
Bourkoulé, Nayré, 
Godogorok, Djourouf, Teré, 
Elimite, Barandoukoumé 

o Acquisition des produits 
pour lutter contre les 
insectes dans les magasins 

Difficultés 
d’écoulement des 
produits agricoles 

 o Insuffisance des 
moyens de transport ; 

o Insuffisances des pistes 
aménagées 

o Cout élevés de 
transport 

o Pauvreté ; 
o Perte des 

revenus ; 
 
 

o Existence 
des produits 
agricoles ; 

o Existence 
Marché 
hebdomadai
re ; 

o Acquisition des moyens des 
transports aux 
groupements producteurs ; 

o Amenagement des pistes : 
Awou –Biltine, Awou –
Daragna, Awou –Djourouf, 
Awou –Bantara, Djourouf-
Garké-Yawada, Djourouf-
Daragna, Djourouf-Awou 

Insuffisances des 
AGR 

 o Insuffisances des 
moyens pour la 
création des AGR 

o Insuffisances des 
marchés 

o Insuffisances des 
réseaux Téléphonique  

o Faible pouvoir d’achat  

o Exode 
o Pauvreté 
o Soucis 
o Souffrances 

o Existences 
des produits 
locaux 

o Octroi des microcrédits aux 
groupements ;  

Installation d’une Antenne à 
Awou et Djourouf 
o Renforcement de la 

sécurité 
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Axe prioritaire de développement  
Domaine : Economie 
 

 

 

 

 

 

  

Problèmes vécus Potentiel existent Orientation prioritaire Objectif à moyen terme (idées 
des projets d’ici à 4 ans) 

Faible revenu des producteurs o Existence des produits 
agricoles ; 

o Existence Marché 
hebdomadaire ; 

o Améliorer les revenus des 
ménages  

o Construction des magasins à,  
o Acquisition des produits pour 

lutter contre les insectes dans 
les magasins 

Difficultés d’écoulement des 
produits agricoles 

o Existence des produits 
agricoles ; 

o Existence Marché 
hebdomadaire ; 

o Existences des produits 
locaux 

o Faciliter l’écoulement des 
produits à travers 
l’aménagement des pistes 
Améliorer les voies des 
transports  

o Aménagement des pistes;  
o Acquisition des moyens des 

transports aux groupements 
producteurs  

o Octroi des microcrédits aux 
groupements ;  

o Installation d’une Antenne à 
Renforcement de la sécurité 



PLAN DE DEVELOPPEMENT LOCAL DU CANTON MIMI HADJAR                                                                                       37 | P a g e  

Domaine : Gouvernance, paix et sécurité 

Problèmes vécus Localisation Causses Conséquences Atouts Solutions 
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Conflit entre 
agriculteurs et    
éleveurs 

Goundarang  
Yawada 
Awo 
Djourouf  

o Divagation des animaux ; 
o Pert de temps pour 

gardés les champs conter 
les animaux par les 
agriculteurs ;  

o L’impartialité des 
autorités ;  

o Insuffisance des respects 
du calendrier de 
délivrance des champs 

o Insuffisance des respects 
de couloir de 
transhumance 

o Insuffisance des airs de 
stationnement et des airs 
de pâturage par les 
cultivateurs 

o Présences de champs 
piège    

o Perte des 
matériels, biens 
et vie humaine ; 

o Bagarre ; 
o Cohabitation 

difficile entre la 
population 

 

o Existence 
des 
autorités 
administra
tives et 
traditionn
elles ; 

 

o Sensibilisation aux éleveurs 
de s’éloigner des zones 
agricoles ;  

o Sensibilisation sur la 
cohabitation pacifique ; 

o Plaidoyer pour le respect 
de date de libération des 
champs  

Insécurité dans 
la zone 

 o Présence des vols des 
engins à deux roux 

o Présence des vols des 
bétails 

o Présences des coupeurs 
de route   

o Perte de cheptel 
o Mort d’homme 

o Existence 
des agents 
de 
sécurité 

o Plaidoyer pour le 
renforcement de la sécurité 
des personnes et de ses 
biens ;  
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Axe prioritaire de développement  

Domaine : Gouvernance, paix, sécurité 
 

Problèmes vécus Potentiel existent Orientation prioritaire Objectif à moyen terme 
(idées des projets d’ici à 4 
ans) 

Conflit entre agriculteurs et    
éleveurs 

o Existence des autorités 
administratives et 
traditionnelles ; 

o Existence des agents de 
sécurité 

o améliorer le vivre ensemble   o Sensibilisation des éleveurs 
au respect des couloirs de 
transhumance ;   

o Sensibilisation sur la 
cohabitation pacifique  

o Plaidoyer pour le respect de 
date de libération des 
champs  

Insécurité dans la zone o Existence des agents de 
sécurité 

o  Assurer la sécurité des 
personnes et de leurs biens  

o Plaidoyer pour le 
renforcement de la sécurité 
des personnes et de ses 
biens ;  
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Tableau : projets prioritaires retenus dans le canton Mimi Hadjer 

Domaine : Agriculture-Elevage  

 

Titre de projet Localisation Promoteur Coût (FCFA) Disponibilité  
Financier (FCFA)  

Début Probable  

1. Construction des diguettes 
en terre 30 000ml 

 Canton ADC, OSC et 
Groupement  

150 000 000 15 000 000 2022 

2. Acquisition des 20 
motopompes, et 200 kits 
maraichers pour 50 
groupements  

 Wadi Fira    ADC, OSC et 
Groupement  

64 000 000 6 400 000 2023 

3. Construction de 12 000 ml 
des cordons pierreux  

 Canton ADC, OSC et 
Groupement  60 000 000 6 000 000 2022 

4. Construction de 40 puits 
maraichers 

 Wadi Fira ADC, OSC et 
Groupement  

80 000 000 8 000 000 2023 

5. formation de 2 personnes 
par village sur l’utilisation 
de bio pesticide ; 

 Canton ADC, OSC et 
Groupement  500 000 50 000 2022 

6. Acquisition des matériels 
agricoles (4 tracteurs, 400 
houes, 400 semoirs) 

 4 Khalifas ADC, OSC et 
Groupement  64 000 000 6 400 000 2024 

7. Construction de 2 seuils 
d’épandage   

  Yawada, Leben ADC, OSC et 
Groupement  30 000 000 3 000 000 2023 

8. Construction de 4 puits 
pastoraux ; 

Kourboula, taktou, 
Abouziléne, 
Toukoubo(Aou), 

ADC, OSC et 
Groupement  40 000 000 4 000 000 2025 

9. Creusement de 4 mares,   Aboukhalbat, 
Soumbolobout, 
Bornedokom, 
woudak 

ADC, OSC et 
Groupement  

20 000 000 2 000 000 2023 
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10. Organisation de 3 séances 
de sensibilisations aux 
éleveurs sur la vaccination 
des animaux ;  

 Canton ADC, OSC et 
Groupement  

900 000 90 000 2022 

11. Acquisition de 50 tonnes 
des tourteaux aux éleveurs 
pour des aliments des 
compléments aux animaux 

 Canton ADC, OSC et 
Groupement  500 000 50 000 2022 

12. Construction de 4 parcs de 
vaccination 

 Abouziléne ( 
Aou) ,Taktou, 
Toukoubo Teré 

ADC, OSC et 
Groupement  8 000 000 800  000 2023 

13. Construction de 3 officines 
vétérinaires 

  Awou, Téré, 
Goundarang 

ADC, OSC et 
Groupement  9 000 000 900 000 2024 

14. Introduction des cultures 
fourragère sur un hectare 
pour expérimentation 
(ratio) 

 Wadi Fira ADC, OSC et 
Groupement  500 000  50 000 2022 

15. Construction de 3 airs 
d’abattage 

 Atalang, 
Daranga, Ibré  

ADC, OSC et 
Groupement  18 000 000 1 800 000 2025 

Total  445 400 000 44 540 000  
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Domaine : Santé, Eau et Assainissement 

Titre de projet Localisation Promoteur Coût (FCFA) Disponibilité  
Financier 

(FCFA) 

Début 
Probable  

1. Appui en médicaments au centre de santé  
 Djourouf, 

Toumboulong, 
Atalang 

ADC, OSC, 
COSAN et COGES  

3 000 000 300 000 
2022 

2. Création des 2 centres de santé   Goundarang, Teré 
ADC, OSC, 

COSAN et COGES  
1 000 000 100 000 

2022 

3. Construction de 2 centres de santé 
  

DjouroufKouroungoul
ouk 

ADC, OSC, 
COSAN et COGES  

75 000 000 7 500 000 
2025 

4. Sensibilisation à la communauté sur 
l’utilisation des moustiquaires et à la 
fréquentation de la CPN et la vaccination 3 
fois par an. 

 Canton 
ADC, OSC, 

COSAN et COGES  
900 000 90 000 

2022 

5. Acquisition des moyens d’évacuation (3 
barbaras) 

 Djourouf, 
Toumboulong, 
Atalang 

ADC, OSC, 
COSAN et COGES  

4 500 000 450 000 
2022 

6. Affectation des personnels  
 Djourouf, 

Toumboulong, 
Atalang 

ADC, OSC, 
COSAN et COGES  

- - 
2022 

7. Formation aux mères sur la préparation 
de la bouillie enrichie 4 femmes par village  Canton 

ADC, OSC, 
COSAN et COGES  

500 000 50 000 
2022 

8. Construction  de 3 Pompe a Motricité 
Humaine (PMH) 

 Nisguire, 
BornoDokome, Zizit,  

ADC, OSC, 
COSAN et COGES  

9 000 000 900 000 
 

9. Construction des 3 mini-châteaux   Yawada, Djourouf, 
Awo 

ADC, OSC, 
COSAN et COGES  

45 000 000 4500000 
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10. Mise en place des comités des gestions des 
points d’eau (CGPE)  Canton 

ADC, OSC, 
COSAN et COGES  

1 000 000 100 000 
 

11. Sensibilisation 4 fois par an à la 
communauté sur l’importance de 
l’hygiène et des latrines familiales  

 Canton 
ADC, OSC, 

COSAN et COGES  
1 200 000 1 200 000 

 

12. Construction des 10 latrines familiales par 
village  Canton 

ADC, OSC, 
COSAN et COGES  

2 500 000 250 000 
 

Total   143 600 000  14 360 000  
 

 

 

Domaine : Education, Jeunesse, Culture et Sport 

Titre de projet Localisation Promoteur Coût (FCFA) 
Disponibilité 

Financier 
(FCFA) 

Début 
Probable 

1. Affectation des 
enseignants qualifiés 

 Canton ADC, OSC et APE -  2022 

2. Construction de 9 nouveaux 
salles de classes 

 Issik, korongoulou,, 
Djourouf, Halimit, 
Aramtourba, Goundarang, 
Teré, Kadarak, 
Bornodokomé,,,,Awou 

ADC, OSC et APE 

140 000 000 14 000 000 2023 

3. Création de 3 CEG  Yawada, Djourouf, Aram 
tourba,   

ADC, OSC et APE 
1 500 000 150 000 2022 

4. Plaidoyer des suivis et 
contrôles des écoles et des 
enseignants 

 Canton 
ADC, OSC et APE 

150 000 15 000 2022 
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5. Appui en matériels scolaires 
aux écoles  

 canton ADC, OSC et APE 
2 000 000 200 000 2023 

6. Construction des 4 PMH dans 
les écoles 

 Yawada, Bargane, 
Djourouf et Kourgnala ADC, OSC et APE 

12 000 000 1 200 000 2023 

7. Sensibilisation à la 
communauté sur l’importance 
de l’école et surtout la 
scolarisation des filles 3 fois 
par an 

 Canton 

ADC, OSC et APE 

900 000 90 000 2022 

8. Octroi de microcrédits aux 60 
groupements des jeunes 

 Canton ADC, OSC et APE 30 000 000 3 000 000 2023 

9. Formation Professionnelles sur 
la couture, Minisérie ; 
Maçonneries et soudure 300 
personnes 

 Yawada, Djourouf, Awo et 
Goundarang ADC, OSC et APE 

500 000 50 000 2023 

10. Sensibilisation à la 
communauté sur l’amour de la 
culture traditionnelle 3 fois par 
an ; 

 Canton 

ADC, OSC et APE 

900 000 90 000  

11. Organisation d’une compétition 
culturelle inter village 1 fois 
par an 

 Canton 
ADC, OSC et APE 

3 000 000 300 000 2023 

12. Aménagement des terrains 
pour les sports (foot Ball et 
course des chevaux) 

 Yawada, Djourouf, 
Kourgnala et Bargane et 
Atalang 

ADC, OSC et APE 
750 000 75 000 2022 

Total   191 600 000 19 160 000  
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Domaine : Environnement et gestion des ressources 

Titre de projet Localisation Promoteur Coût (FCFA) Disponibilité 
Financier(FCFA) 

Début Probable 

Sensibilisation à la communauté sur 
l’importance de l’environnement 4 fois 
par an ; 

 Canton 
ADC, OSC et 
Groupement  1 200 000 60 000 2022 

Formation sur la construction des foyers 
améliorés 4 femmes par village  Canton 

ADC, OSC et 
Groupement  500 000 25 000 2022 

Elaboration de 2 conventions locales de 
mise en défens 

 Rohate, 
Abdourwé 

ADC, OSC et 
Groupement  

10 000 000 500 000 2023 

Sensibilisation a la population sur la 
creation  de haie vive  Canton 

ADC, OSC et 
Groupement  300 000 15 000 2022 

Mise en place de 12000 pépinières  et 
plantation des plants 

 Aroumtour
ba 

ADC, OSC et 
Groupement  

12 000 000 600 000 2023 

organisation d’une journée de plantation 
des arbres  Canton 

ADC, OSC et 
Groupement  

1000000 50 000 2022 

Plaidoyer aux autorités sur la diffusion de 
la loi N° 14 et sensibilisation à la 
population 

 Canton 
ADC, OSC et 
Groupement  150000 7500  2022 

Total    25 150 000 1 257 500  
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Domaine : Economie 

Titre de projet Localisation Promoteur Coût (FCFA) 
Disponibilité 
Financier 
(FCFA) 

Début 
Probable 

1. Construction de 4 magasins de 
stockage 
 

 Yawada, Atalang, Aram tourba, 
Awo 

ADC, OSC et 
groupement 

32 000 000 3 200 000 2023 

2. Appui avec moyens des 
transports aux 40 groupements 
producteurs ; 

 Canton 
ADC, OSC et 
groupement 

20 000 000 2 000 000 2023 

3. Aménagement des pistes  
 Djourouf-Yawada, Kourgnilé-

Atalang, Abtiné-Gandis, 
Yilguitang- Toumboulong 

ADC, OSC et 
groupement 

40 000 000 4 000 000 2023 

4. Octroi des microcrédits aux 40 
groupements ; 
 

 Canton 
ADC, OSC et 
groupement 

20 000 000 2 000 000 2023 

5. Plaidoyer pour l’installation 
d’une antenne téléphonique 

 Godorok 
ADC, OSC et 
groupement 

150000 15 000 2022 

Total   112 150 000 11 215 000  
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Domaine : Action sociale et genre 

Titre de projet Localisation Promoteur Coût Disponibilité  
Financier  

Début 
Probable  

1. Appui en microcredits   aux personnes 
vulnérables pour la création des AGR 

 Canton ADC, OSC et 
Groupement  

5 000 000 250 000 2023 

2. Plaidoyer aux partenaires pour la 
recherche des projets saisonnier aux 
personnes vulnérables 

 Canton ADC, OSC et 
Groupement  

150 000 15 000 2022 

3. Appui en moulins et presse à huile aux 
25 groupements féminins 

 Canton ADC, OSC et 
Groupement  

25 000 000 2 500 000 2023 

4. Création de 4 centres d’Alphabétisation 
feminine 

 Yawada, 
Djourouf, Awo et 
Martala 

ADC, OSC et 
Groupement  

2 000 000 200 000 2022 

5. Formation des 5 femmes par village sur 
la transformation des produits locaux, la 
couture et le tressage  

 Canton ADC, OSC et 
Groupement  

500 000 50 000 2024 

6. Sensibilisation sur la participation des 
femmes aux activités des 
développements 4 fois par an 

 Canton ADC, OSC et 
Groupement  

1 200 000 120 000 2022 

TOTAL  33 850 000  3 385 000  
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Domaine : Gouvernance, paix et sécurité  

Titre de projet Localisation Promoteur Coût(FCFA) Disponibilité  
Financier (FCFA) 

Début Probable  

1. Sensibilisation aux éleveurs de 
s’éloigner des zones agricoles 4 
fois par an  

 Canton ADC, OSC et 
Groupement 

1 200 000 120000 2022 

2. Sensibilisation sur la 
cohabitation pacifique 4 fois par 
an 

 Canton ADC, OSC et 
Groupement 

1 200 000 120000 2022 

3. Plaidoyer pour le respect de date 
de libération des champs  

 Canton ADC, OSC et 
Groupement 

150 000 15 000 2022 

4. Plaidoyer pour le renforcement 
de la sécurité des personnes et 
des biens  

 Canton ADC, OSC et 
Groupement 

150 000 15 000 2022 

Total  2 700 000  270 000  
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 Budget global estimatif des projets du PDL  
 

N° Domaines  Cout estimatif (FCFA) Disponibilité financière 
(FCFA)  

01 Agriculture – Elevage  445 400 000 44 540 000 
02 Santé, Eau et Assainissement  143 600 000 14 360 000 
03 Education, Culture, Jeunesse et sport  191 600 000 19 160 000 
04 Environnement et gestion des ressources 

naturelles 
25 150 000 1 257 000 

05 Economie  112 150 000 11 215 000 
06 Action sociale et Genre 33 850 000 3 385 000 
07 Gouvernance, paix et sécurité 2 700 000 270 000 
                                       Total  955 800 000 94 323 000 
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Mécanisme de la mise en œuvre, de pilotage et de suivi du 
programme d’actions 

Le canton à travers les structures de pilotage ADC/CCD mise en place lors du processus 
d’actualisation e révision une stratégie de mise en œuvre des actions considérées 
comme prioritaires par la population et qui doivent être réalisées dans une 
dynamique de développement socio-économique. Elle doit basée sur l’implication 
totale de toutes les parties prenantes de leur capacité à mobiliser les ressources locales 
nécessaires. Etant donné que le PDL constitue le document de référence et de 
négociation sa large diffusion demeure une étape importante en vue de financement à 
l’intérieur du pays aussi bien qu’à l’extérieur. Tous les acteurs locaux à savoir les 
populations, les autorités locales et les chefs traditionnels sont non seulement 
impliqués dans le processus d’élaboration du PDL mais ils participeront aussi à sa mise 
en œuvre et le suivi-évaluation. 

Mécanisme de la mise en œuvre des actions 

La mise en œuvre des actions est basée sur la méthode participative. Il sera assuré par les 
acteurs locaux, représentés par les ADC/CCD qui sont chargés de la réalisation des 
actions prioritaires retenues dans le PDL conformément à la programmation. Un 
contact régulier avec la population permettra de mobiliser toutes les ressources 
nécessaires (humaines, financières et matérielles) tant locales qu’extérieures pour la 
mise en œuvre du PDL élaboré. Ainsi donc la réalisation des projets inscrits dans le 
PDL nécessite la participation et l’implication de l’ensemble des acteurs avec des 
sources de financement diversifiées : 

- Fonds propres, un accent particulier sera d’abord mis sur l’effort propre des 
populations (cotisations, activités communautaires, AGR etc…) pour certains 
types de projet avant de solliciter les appuis des partenaires extérieurs ainsi que 
ceux de l’Etat ; 

- Veiller à la mobiliser effective des ressources humaines, matérielles et 
financières nécessaires à l’exécution des actions ; 

- Projets et programmes de développement intervenants dans le canton ; 
- Les ONG et Association de développement. 
- les organisations de la société civile, les prestataires de services 
- l’État à travers les services techniques déconcentrés structurés autour du 

CDA/CPA apporte son appui et orientation nécessaires pour la mise en œuvre 
du PDL ;  

En effet, pour la mise en œuvre des actions, la population, les organisations locales 
du canton vont procéder à la collecte en nature ou en espèce selon qu’ils s’agissent 
des projets d’intérêt villageois, inter villageois ou cantonal. Un accent particulier 
sera mis sur l’effort et la capacité des populations à la mobilisation des ressources 
propres du canton avant de solliciter un appui extérieur. Les apports des 
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partenaires de développement peuvent être sous la forme des dons, des subventions 
ou la réalisation des infrastructures socioéconomiques prévues dans leur 
intervention et qui demande un taux de participation de la communauté. Chaque 
village ou groupe de villages ou organisation locales se manifestera auprès des 
bailleurs de fond par l’intermédiaire du Comité de Développement Cantonal (CCD). 
Le suivi des dossiers sera assuré par l’Association de Développement Cantonal 
(ADC) et comité de développement cantonal (CCD) élus par la population du canton. 
L’appropriation du PDL constitue un atout très important pouvant favoriser la mise en 
œuvre des actions retenues. Au fur et à mesure que le PDL est diffusé, on peut espérer à 
une mobilisation progressive des financements. Aussi cette étape vise à mettre en place 
une stratégie de communication pour diffuser davantage le PDL en vue de favoriser le 
financement des microprojets et d’aider la population à établir des partenariats avec les 
intervenants, les associations et le secteur privé qui constituent des partenaires 
potentiels pouvant les aider à mettre en œuvre leur PDL.  

Rôles et responsabilité des principaux acteurs : 

Les autorités Provinciales et Départementales, les cadres de concertation au niveau local 
structuré au autour du CLA, CDA et Provincial (CPA), les ONG partenaires, les projets, 
programmes de développement et les élites cantonales sont des partenaires potentiels 
qui contribuerons de manière significative dans la mise en œuvre du PDL.  

L’État à travers les services techniques déconcentrés apportera au canton et aux 
populations son appui technique dans le montage des dossiers d’exécution de 
certains projets et surtout le suivi contrôle de leur réalisation. Les services 
techniques sont en effet les garants des normes techniques chacun dans leur domaine 
de compétences. 

L’association de développement cantonal (ADC) est l’organe de pilotage dont le rôle 
consiste à coordonner et suivre la mise en œuvre du PDL par l’implication des acteurs 
locaux qui sont les communautés à la base et leurs organisations au niveau village, 
groupes de villages etc… et la définition du rôle de chacun. Ces acteurs locaux ont déjà 
joué un rôle primordial dans le diagnostic et l’identification des projets. Ils 
constituent la pièce maîtresse du processus de développement du canton car la 
bonne exécution des projets issus du PDL est fonction du niveau de mobilisation et 
d’organisation de ces structures et seront en première ligne pour le financement et 
l’exécution des projets ainsi que le suivi-évaluation. De manière spécifique, les 
différents acteurs de mise en œuvre prendront toutes les dispositions leur permettant de 
respecter les règles et procédures de gestion des différents partenaires financiers. L’ADC 
mettra en place un mécanisme de diffusion du PDL auprès des partenaires au 
développement et orienter les promoteurs vers les partenaires potentiels intervenant 
dans la zone. Chaque porteur de projet peut s’adresser aux partenaires de son choix et 
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informera l’ADC du progrès réalisé en cas de financement pour permettre d’assurer le 
suivi de l’action. 

Stratégie de pilotage et de suivi du programme  
1.3.1. .1 La stratégie du pilotage  

Le comité de développement cantonal mis en place lors de l’atelier cantonal de 
lancement du processus d’actualisation qui élaborera une stratégie de pilotage 
participative qui sera basée sur :  

- L’organisation des assemblées générales de sensibilisation et d’information ; 
- L’élaboration et mise en œuvre du Plan Annuel de Travail (PAT) ; 
- la sensibilisation et la conscientisation de toutes les communautés pour la 

mobilisation des ressources et contributions nécessaires ;  
- La multiplication et diffusion du PDL auprès des populations, les cadre de 

concertation (CDA, CPA), les ONG et partenaires au développement ;  
- La mobilisation des ressources humaines, matérielles et financières nécessaires à 

l’exécution des actions ;  
-  le renforcement des capacités techniques (formation) des promoteurs à assurer 

une meilleure mise en œuvre des actions, 
- et le soutien et l’accompagnement des initiatives locales de développement 

porter par les promoteurs (groupement & associations etc…).  
- Prendre contact avec les bailleurs intéressés par les actions de développement ;  
- La supervision de l’exécution des actions ; 

1.3.2. 5.2.2 La stratégie de suivi  
Le suivi du plan d’action vise à accompagner la mise en œuvre du PDL et d’apporter 
un appui ciblé au Comité Cantonal de Développement pour lui permettre de 
coordonner l’exécution des différentes actions, à l’aide d’un mécanisme de suivi-
évaluation participatif. A cet effet le suivi-évaluation des activités du plan de 
développement local se fait à deux niveaux :  

Niveau interne : Il sera assuré par les promoteurs et les comités de pilotage d’une part et 
l’ADC, les services techniques de l’Etat d’autre part. C’est aussi l’étape où les populations 
acquièrent la maitrise d’ouvrage et de la gestion des microprojets issus des PDL et dont 
ils sont les initiateurs. A cet effet la population effectuera périodiquement le suivi-
évaluation des actions qui seront réalisées dans le cadre de la mise en œuvre du PDL. 
Il s’agit entre autres de : 

Ils utiliseront les outils préalablement établis pour collecter les informations qui seront 
traitées et analysées et produiront des rapports. Ce travail se fera ensemble avec les 
bénéficiaires pour leur permettre de mesurer les indicateurs d’accomplissement des 
actions. Il s’agit entre autres de : 

- de suivre et d’évaluer régulièrement les activités conduites dans le cadre de 
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la mise en œuvre du PDL par rapport aux objectifs et résultats attendus ; 

- d’évaluer les impacts des actions réalisées et leur impact au niveau de la 
sécurité alimentaires et socio-économique ; 

- de suivre l’évolution de la dynamique de développement communautaire 
(efficacité des organisations locales, mode de gestion des ressources, degré 
d’adhésion et de participation aux actions…) ; 

- d’entreprendre, sur la base des résultats et des conclusions du suivi-
évaluation avec la population, les mesures nécessaires pour améliorer 
l’efficacité des interventions et de l’appui au processus de développement 
local. 

Niveau externe Les partenaires techniques et financiers qui appui les bénéficiaires 
feront également les suivis périodiques et s’assureront de la bonne exécution des 
activités du projet et de l’atteinte des résultats et objectifs. Les visites de suivi seront 
considérées comme des occasions de renforcement de capacités des acteurs locaux en 
matière de gestion et de suivi de projet. 
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N° Activités Quantité Localisation Responsables 
d'exécution 

Calendrier de réalisation 2022  
    J F M A M J J A S O N D 
Domaine Agriculture et Elevage             

1 
Construction des diguettes en 
terre 30 000ml 10 000ml  Canton 

ADC, OSC et 
Groupement              

2 
Acquisition des 20 motopompes, 
et 200 kits maraichers pour les 
groupements  

  Wadi Fira 
ADC, OSC et 
Groupement              

3 
Construction de 12 000 ml des 
cordons pierreux  4 000ml  Canton 

ADC, OSC et 
Groupement              

4 
Construction de 40 puits 
maraichers 

10   Wadi Fira 
ADC, OSC et 
Groupement              

5 
formation de 2 personnes par 
village sur l’utilisation de bio 
pesticide ; 

30  Canton 
ADC, OSC et 
Groupement              

6 
Appui en matériels agricoles (4 
tracteurs, 400 houes, 400 
semoirs) 

2 tracteurs, 
100 houes 
et 100 
semoirs 

 4 Khalifas 

ADC, OSC et 
Groupement              

7 
Construction de 2 seuils 
d’épandage   2   Yawada, 

Leben 
ADC, OSC et GGO             

8 
Construction de 4 puits 
pastoraux ; 

1 
Kourboula, takto, 
Aouzeline, 
Toukoubo, 

ADC/ 
OSC/Partenaire 
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9 Creusement et sur creusement 
de 4 mares,  

2 

 Aboukhalbat, 
Soumbolobou
t, 
Bornedokom, 
woudak 

ADC/ 
OSC/Partenaire 

            

10 
Organisation de 3 séances de 
sensibilisations aux éleveurs sur 
la vaccination des animaux ;  

3  Canton 
ADC/ 
OSC/Partenaire 

            

11 

Appui de 50 tonnes des 
tourteaux aux éleveurs pour des 
aliments des compléments aux 
animaux 

10 t  Canton 
ADC/ 
OSC/Partenaire             

12 
Construction de 4 parcs de 
vaccination 2 

 Abouzeline, 
Takto, 
Toukoubo, 
Teré 

ADC/ 
OSC/Partenaire             

13 Construction de 3 officines 
vétérinaires 

1   Awou, Téré, 
Goundarang 

ADC/ 
OSC/Partenaire 

            

14 
Introduction des cultures 
fourragère sur un hectare pour 
expérimentation (ratio) 

1  Wadi Fira 
ADC/ 
OSC/Partenaire             

15 Construction de 3 airs d’abattage 1 
 Atalang, 

Darangna, 
Ibré 

ADC/ 
OSC/Partenaire 

            

 Domaine : Sante, Eau et Assainissaient              

16 
Appui en médicaments aux 
centres de santé 3 

 Djourouf, 
Toumboulong
, Atalang 

ADC, OSC, 
COSAN et COGES              
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17 Création des 2 centres de santé  2  Goundarang, 
Teré 

ADC, OSC, 
COSAN et COGES              

18 
Construction de 3 centres de 
santé 1 

  
Aroumtourba, 
Farkala, 
Kouroungoul
ouk 

ADC, OSC, 
COSAN et COGES              

19 

Sensibilisation à la communauté 
sur l’utilisation des 
moustiquaires à la fréquentation 
de la CPN et la vaccination 3 fois 
par an. 

3  Canton 
ADC, OSC, 
COSAN et COGES              

20 
Acquisition des moyens 
d’évacuation ( 3 barbaras) 3 

 Djourouf, 
Toumboulong
, Atalang 

ADC, OSC, 
COSAN et COGES              

21 Affectation des infirmiers  1 
 Djourouf, 

Toumboulong
, Atalang 

ADC, OSC, 
COSAN et COGES  

            

22 
Formation aux mères sur la 
préparation de la bouillie 
enrichie 4 femmes par village 

30  Canton 
ADC, OSC, 
COSAN et COGES              

23 Fonçage de 3 forages  3 
 Nisguire, 

BornoDokom
e, Zizit,  

ADC, OSC, 
COSAN et COGES  

            

24 
Construction des 3 mini-
châteaux  3 

 Yawada, 
Djourouf, 
Awo 

ADC, OSC, 
COSAN et COGES              

25 
Mise en place des comités des 
gestions des points d’eau (CGPE)   Canton 

ADC, OSC, 
COSAN et COGES              
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26 

Sensibilisation 4 fois par an à la 
communauté sur l’importance 
de l’hygiène et des latrines 
familiales  

4  Canton 
ADC, OSC, 
COSAN et COGES  

            

27 
Construction des 10 latrines 
familiales par village 

  Canton 
ADC, OSC, 
COSAN et COGES  

            

                 
 Domaine : Education-Culture-Jeunesse-Sport             

28 Affectation des 
enseignants qualifiés  

  Canton ADC, OSC et APE             

29 
Construction de 9 salles de 
classes  3 

 Issik, 
korongoulou,, 
Djourouf, 
Halimit, 
Aramtourba, 
Goundarang, 
Teré, 
Kadarak, 
Bornodokomé
, 

ADC, OSC et APE             

30 Création de 3 CEG  1 
 Yawada, 

Djourouf, 
Aram tourba,   

ADC, OSC et APE             

31 Plaidoyer des suivis et contrôles 
des écoles et des enseignants  

1  Canton ADC, OSC et APE             

32 Appui des matériels scolaires   canton ADC, OSC et APE             

33 
Construction des 4 PMH dans les 
écoles 

4 

 Yawada, 
Bargane, 
Djourouf et 
Kourgnala 

ADC, OSC et APE             
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34 

Sensibilisation à la communauté 
sur l’importance de l’école et 
surtout la scolarisation des 
filles 3 fois par an 

3  Canton ADC, OSC et APE             

35 
Octroi de microcrédits aux 60 
groupements des jeunes  

20  Canton ADC, OSC et APE             

36 

Sensibilisation aux jeunes sur 
l’amour de travaux agricole 
(maraichers et pluviale) 3 fois 
par an 

3  Canton ADC, OSC et APE             

37 

Formation Professionnelles sur 
la couture, Minisérie ; 
Maçonneries et soudure 300 
personnes 

100 

 Yawada, 
Djourouf, 
Awo et 
Goundarang 

ADC, OSC et APE             

38 
Sensibilisation à la communauté 
sur l’amour de la culture 
traditionnelle 3 fois par an ; 

3  Canton ADC, OSC et APE             

39 
Organisation d’une compétition 
culturelle inter village 3 fois par 
an 

1  Canton ADC, OSC et APE             

40 
Aménagement des terrains pour 
les sports (foot Ball et course 
des chevaux) 

1 

 Yawada, 
Djourouf, 
Kourgnala et 
Bargane et 
Atalang 

ADC, OSC et APE             

 Domaine Economie             

41 
Construction de 4 magasins de 
stockage   
 

2 
 Yawada, 

Atalang, Aram 
tourba, Awo 

ADC, OSC et 
Groupement             



PLAN DE DEVELOPPEMENT LOCAL DU CANTON MIMI HADJAR                                                                                                                                                 59 | P a g e  

42 
Appui avec des produits pour 
lutter contre les insectes dans 
les magasins 

2  Canton 
ADC, OSC et 
Groupement             

43 
Acquisition des moyens des 
transports aux 40 groupements 
producteurs ; 

10  Canton 
ADC, OSC et 
Groupement             

44 Aménagement des pistes :  1 

 Djourouf-
Yawada, 
Kourgnala-
Atalang, 
Abtiné-
Gandis, 
Yilguitang- 
Toumboulong 

ADC, OSC et 
Groupement 

            

45 
Octroi des microcrédits aux 40 
groupements ;  
 

10  Canton 

ADC, OSC et 
Groupement             

46 
Plaidoyer pour l’installation 
d’une antenne téléphonique 

1  Godorok 
ADC, OSC et 
Groupement 

            

 Domaine Gouvernance-Paix-Sécurité              

47 
Sensibilisation aux éleveurs de 
s’éloigner des zones agricoles 4 
fois par an  

4  Canton 

ADC, OSC et 
Groupement 

            

48 
Sensibilisation sur la 
cohabitation pacifique 4 fois par 
an 

4  Canton 

ADC, OSC et 
Groupement             

49 
Plaidoyer pour le respect de date 
de libération des champs  1  Canton 

ADC, OSC et 
Groupement             
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50 
Plaidoyer pour le renforcement 
de la sécurité des personnes et 
des biens  

1  Canton 
ADC, OSC et 
Groupement             

Domaine Action sociale et Genre             

51 
Octroi des microcrédits aux 120 
Ménages vulnérables pour la 
création des AGR 

40  Canton 
ADC, OSC et 
Groupement             

52 

Plaidoyer aux partenaires pour 
la recherche des projets 
saisonnier aux personnes 
vulnérables 

  Canton 

ADC, OSC et 
Groupement             

53 
Acquisitions des moulins et 
presse à huile aux 25 
groupements féminins 

25  Canton 
ADC, OSC et 
Groupement             

54 
Création de 4 centres 
d’Alphabétisation 

4 

 Yawada, 
Djourouf, 
Awo et 
Martala 

ADC, OSC et 
Groupement 

            

55 

Formation des 5 femmes par 
village sur la transformation des 
produits locaux, la couture et le 
tressage  

  Canton 

ADC, OSC et 
Groupement 

            

56 
Formation sur la couture, les 
tressages et autres 6 femmes par 
village 

  Canton 
ADC, OSC et 
Groupement             

57 

Sensibilisation sur la 
participation des femmes aux 
activités des développements 4 
fois par an 

4  Canton 

ADC, OSC et 
Groupement 
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58 
Sensibilisation 4fois par an sur 
la violence basée sur les genres 
et le mariage précoce 

4  canton 
ADC, OSC et 
Groupement             

 
Domaine : Environnement et Gestion des ressource 
naturelle              

59 
Sensibilisation à la communauté 
sur l’importance de 
l’environnement 4 fois par an ; 

4  Canton 

ADC, OSC et 
Groupement 

            

60 Création d’un comité de 
protection de l’environnement  

  Canton 
ADC, OSC et 
Groupement             

61 
Formation sur la construction 
des foyers améliorés 4 femmes 
par village  

  Canton 

ADC, OSC et 
Groupement             

62 Elaboration de 2 conventions 
locales de mise en défens    

2  Rohate, 
Abdourwé 

ADC, OSC et 
Groupement             

63 Plaidoyer pour la mise en place 
de haie vive 

  Canton 
ADC, OSC et 
Groupement 

            

64 
Mise en place de 12000 
pépinières  et plantation des 
plants 

12 000  Aroumtourba 
ADC, OSC et 
Groupement             

65 organisation d’une journée de 
plantation des arbres 

  Canton 
ADC, OSC et 
Groupement             

66 
Plaidoyer aux autorités sur la 
diffusion de la loi N° 14  et 
sensibilisation à la population 

  Canton 
ADC, OSC et 
Groupement             
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 CONCLUSION GENERALE  

En définitive, les populations du canton de Mimi Hadjar conscientes de leur état de sous-
développement, ont attaché une importance particulière à ce processus de révision par 
leur participation active aux différents ateliers et assemblées générales de concertation.   

Ce processus a suivi plusieurs étapes à l’issue desquelles les problèmes majeurs ayant 
entravés le développement du Canton ont été identifiés et les axes prioritaires de 
développement définis. A la fin du processus, la population du canton a arrêté une 
stratégie pour la mise en œuvre de son PDL. Vu le faible taux d’exécution des actions 
inscrites dans le premier PDL, le Canton s’est engagé de nouveau à réaliser les projets 
inscrits dans son Plan de développement local en comptant d’abord sur ses propres 
ressources puis l’appui des partenaires et surtout pour les projets dont les coûts sont aux 
delà de la capacité de mobilisation des ressources au niveau local et dont le besoin est 
réel et même indispensable pour le bien-être des communautés. Aussi, le canton compte 
spécialement sur la diaspora dont l’appui pourrait être indispensable pour la mise en 
œuvre du PDL Actualisé A cet effet, il a été prévu la diffusion de ce plan aux villages 
concernés, à la diaspora et aux différents bailleurs et/ou partenaires d’appui.   
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        LES ANNEXES  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PLAN DE DEVELOPPEMENT LOCAL DU CANTON MIMI HADJAR                                  65 | P a g e  

PROCES VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERAL CANTONAL DE LACEMENT 
DU PROCESSUS D’ACTUALISATION DU PDL 

L’an deux mille vingt un et le deux juin a eu lieu une assemblée générale cantonal 
au village Atalang, canton Mimi Hadjer, sous-préfecture de Biltine rural, 
département de Biltine province du Wadi Fira. L’Assemblée générale a 
regroupée, le représentant du sous-préfet de Biltine rural, le chef de canton Mimi 
Hadjer, les chefs des villages, les services techniques déconcentrés de l’Etat, les 
représentants des groupements et associations, les personnes ressources et 
l’équipe du projet PASAP/WaFO. Ont pris part à cette assise 119 personnes 
dont 12 femmes. Cette assemblée cantonale de lancement du processus vise à 
mettre sur pied les bases cantonales en vue de la réussite du projet d’actualisation 
du PDL du canton qui sont : 

 Information et sensibilisation sur le processus d’actualisation du PDL ; 
 Evaluation de l’ancien PDL ; 
 Structuration de l’ADC ; 
 Identification et mise en place des animateurs locaux ; 
 La composition du comité de rédaction du PDL 
 Constitution des grappes des villages et fixation des dates des assemblées 

générales des grappes des villages.  
 
D’abord le chef de canton a dans son mot d’introductif exprimer sa 
reconnaissance aux participants pour leur présence massive à l’assemblée 
générale cantonale de lancement de processus d’actualisation du PDL. 
Ensuit le chef d’antenne représentant le coordinateur du BCI a fait un brève 
rappel sur les objectifs de l’assemblée générale cantonale et a donné une 
définition claire d’un plan de développement local. Puis le représentant du sous-
préfet a tout d’abord félicité le BCI et le programme sécurité alimentaire et 
nutritionnelle (SAN 11ème FED) pour leur activité qui cadre bien avec l’objectif 
du gouvernement prôné par le président de la république. Il se réjouit de cette 
activité avant de souhaiter que le processus d’actualisation du PDL abouti à un 
bon plan de développement qui prend en compte les besoins et priorités de la 
population. Les points abordé ont suscité un long débat et ayant fait l’unanimité 
de tous les participants présents à l’assemblée générale cantonale. 

Commencée à 09 h 10 l’AG a pris fin à 16 h 45mn 

Fait à Atalang, le 02/06/2020 

L’Assemblée Générale 
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Procès-verbal de l’Assemblée Générale de structuration de l’ADC 

L’an deux mille-vingt-un et le deux juin, s’est tenu au village Atalang, canton Mimi Hadjer, Sous-
préfecture de Biltine rural, département de Biltine, une Assemblée Générale constitutive. L’AG a 
regroupée, le représentant du Sous-préfet, toutes les communautés dont le représentant du chef de 
canton, les chefs des villages, les représentants des associations villageoises, les khalifats, les imams, 
un agent des services de l’Etat membre du CDA du Département de Biltine et l’équipe du projet 
PASAP/BCI ont participés à l’AG pour l’actualisation du plan de développement local du dit canton. Ont 
pris part à l’Assemblée Générale, 119 personnes dont 107 hommes et 12 femmes. 

L’objectif de l’Assemblée Générale est : 
 

 Structuration du bureau exécutif de l’association de développement du canton (ADC).  
 

Après la lecture des critères des choix des membres du bureau par le modérateur, un large débat et une 
auto-évaluation des activités de l’ancien bureau qui est composé de treize membres a été fait. Les 
participants à l’unanimité ont remanié le bureau exécutif. Le nombre des membres reste le même mais, 
il a eu des changements au sein du bureau et se compose comme suit : 

Tableau de liste des membres du bureau de l’ADC du canton Mimi Hadjer 

N° Noms et Prénoms Fonction Village Contact 
01 Youssouf Abakar Houwar Président Yawada 63014909 
02 Abdoulaye Issakha Awad Vice- Président Aram Tourba 66760269 
03 Issa Ahmat Abdelwahid Sécretaire Général Biltine 91480556/ 66338828 
04 Issakh Abdoulaye Adam Secrétaire Général adj  Aguiné 66136393 
05 Abakar Adam Abdelrassoul Trésorier Général Akolkou 62122299 
06 Fatouma Adam Mahmoud Trésorier Général adj Atalang  
07 Fizani Abdoulaye Khatir Chargé de matériel Atalang 66704272 
08 Halimé Boukhari Tabit Chargé de matériel adj Missigui  
09 Sidik Mirris Allom Commissaire aux comptes Godogorok  
10 Mariam Abdoulaye Adam Commissaire aux comptes adj Bolou  
11 Matara Oumar Souleman 1ere conseillère  Aou  
12 Abdelmawla Mahamat Choukour 2eme conseiller Martalla 66760062 
13 Mahamat Abdelkerim 3eme Conseiller Aram Tourba 66507547 

 

Commencé à 10h 30mn, l’Assemblée Générale a pris fin à 15h45 mn 

Fait à Atalang, le 02/06/2021 

L’ASSEMBLEE GENERALE 
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PROCES VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERAL CANTONAL DES 
PRIORISATIONS DES PROJETS 

L’an deux mille vingt un et le premier juillet a eu lieu une assemblée générale 
cantonal des priorisations des projets au village Atalang, canton Mimi Hadjer, 
sous-préfecture de Biltine rural, département de Biltine, province du Wadi Fira.  

L’objet de cet atelier est de priorisés les projets issu des discutions tenus lors de 
l’AG de diagnostic participatives cantonal (DPC). Etaient présents 122 
personnes dont 61 hommes et 41 femmes.  

L’atelier a commencé par la présentation du programme de l’atelier des 
priorisations des projets par le modérateur, suivi de la présentation des 
participants en présence de représentant du chef de canton, des chefs des services 
techniques déconcentrés de l’état membre de CDA, les OP, les personnes 
ressources et l’équipe du projet BCI. Les travaux réalisés lors de cet atelier sont :  

- Elaboration des listes des projets priorisation ; 
- Identification des porteurs des projets ; 
- Présentation du schema d’amenagement du canton en pleinière. 

 
Après la présentation des participants suivis de l’adoption de programme de 
l’atelier, les facilitateurs (l’équipe du projet) ont présentés les projets identifiés 
et discutés lors de l’atelier de diagnostic participatif par domaine. Il s’agit de : 
agriculture/élevage, environnement et gestion des ressources naturelles, 
économie, Santé-eau et assainissement, éducation-culture-jeunesse et sport, 
affaire social et genre, Gouvernance-paix et sécurité. 
Des amendements ont été apportés par les populations, les services techniques 
présents membre de CDA et les autres participants.  

Commencée à 08h 30 mn l’atelier a pris fin 16h 45 mn 

 

                  Fait à Atalang, le 01/07/2021   

 

Assemblée Générale 
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Liste des animateurs locaux du canton Mimi Hadjer 

Abdelkérim Abdoulaye Ahmat, village Aou Tel : 60202506  

Yakhoub Souleymane Ismail, village Téré Te : 66608822 

Liste des membres du comité de rédaction canton Mimi Hadjer 
N° Noms & prénoms Fonction Villages Contacts 
01 Aziza Abdoulaye Abakar  Président Biltine 63067530 
02 Mahamat Sidick Abdelmoukarame Rapporteur Djourouf 66139428 
03 Abdoulaye Ahmat Ousmne Rapporteur Goundarane 65562852 
04 Hammad Khérallah Rapporteur Barka 66860808 

 

Liste des membres des commissions thématiques de canton Mimi Hadjar 

Domaine : Agriculture/Elevage  
N° Nom et prénom  Village  Contact  
1 Issakha Abdoulaye  Aguiné  66136393 
2 Abdallah Ahmat  Goundarang  65562852 
3 Issakha Yakhoub  Yawada  63141432 
4 Halimé Motok  Yawada  68838173  

      
Domaine : Education-Jeunesse-Culture-Sport  

N° Nom et prénom  Village  Contact  
1 Issakha Yassine  Ywada  66303405 
2 Yakhoub Soulayman  Teré  66608822 
3 Ahmat Hamat  Halimiti  68015284 
4 Zenaba Issakha  Gaidine   

 
 
 
Domaine : Santé Eau et Assainissement   

N° Nom et prénom  Village  Contact  
1 Dahia Adam  Awo  66480308 
2 Hissein Abdesalam  Darna  66561261 
3 Ali Saleh  Nisguir  60956254 
4 Charfa Ahmat Sidick  Aram tourba  60630750 

 
Domaine : Action sociale et Genre   

N° Nom et prénom  Village  Contact  
1 Tonna Rikhayiss  Martala   
2 Zarga Abdoulaye Ali  Atalang   
3 Hamid Izerik  Lolo  66082221 
4 Djabir Ibrahim  Martala  66898848 

 
Domaine : Environnement et GRN  

N° Nom et prénom  Village  Contact  
1 Issakha Mahamat  Aram tourba  68301842 
2 Mahamat Djabir  Issik  63309069 
3 Mahamat Khalid Nour  Yawada  65321027  
4 Halime Adam  Darna   

 
Domaine : Gouvernance, Paix et Sécurité   
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N° Nom et prénom  Village  Contact  
1 Matara Oumar  Awo   
2 Ousman Dahié  Bargua  66944578 
3 Mahamat Attom  Bendjadid2 66484640 
4 Bakhit Abakar  Nayré  63649775 

 
Domaine : Economie   

N° Nom et prénom  Village  Contact  
1 Abderhaman Adam  Awo  66547940  
2 Issakh Adam Miriss  Farkala  66182604 
3 Abdelkerim Soulayman  Aram tourba  66182873  
4 Sadia Lazime Hassan  Yawada   
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Tableau de collecte des données sur les organisations paysannes du canton Mimi Hajar  

N° Village   Groupement    Date de 
création  

      Type  Reconnu  Domaine d’activités  
M  F  Mix  Oui  No

n  
01 Djourouf  Hadjar waguif  24/06/2015 

 
 X  X   Agriculture   

02 Baharene  Bari  2018   X   X   
03 

Diguilimba  
Gartala  25/12/2005   X  X   Agriculture   

04 Koumbok  02/11/2006   X  X   Agriculture   
05 Darna  Salama  21/11/2013   X  X   Agriculture   
06 Dewdeti  Siptiri  04/10/2006 X   X  X   Agriculture   
07 Khaladji  Sibir  04/10/2006   X  X   Agriculture   
08 

Yawada  
Al-afrah 15/06/2003   X  X   Agriculture   

09 Djambo  20/12/2000   X  X   Agriculture   
10 Djambo2 18/10/2017   X  X   Agriculture   
11 Aguiné  Haya  15/04/2015   X  X   Agriculture   
12 

Kamsour  
Djalouné1  07/08/2016   X  X   Agriculture   

13 Djalouné2 02/01/2017   X  X   Agriculture   
14 

Nissiguir  
Al-moustakhbal 21/11/2001   X  X   Agriculture   

15 Union Donlo  11/11/2020      Agricutture, Elevage  
16 Forong  Doungouss  13/09/2011   X  X   Agriculture   
17 Yilguitang  Abousalama  26/11/2013   X  X   Agriculture   
18 Matabano  Meguine  25/06/2015    X  X   Agriculture   
19 

Issik  
Arguilé  2018   X  X   Agriculture   

20 Boyo  2018    X  X   Agriculture   
21 Kouzi wahaid  Zamine  2019   X    X  Agriculture   
22 

Didine  
Hadjar balilé  2017   X   X  Agriculture   

23 Gonmourkoulé  2016   X  X   Agriculture   
24 Nayré  Yamen  2016   X   X  Agriculture   
25 

Yalguitang  
Al-salam  2015   X  X   Agriculture   

26 Al-sadakha  2018   X  X   Agriculture   
27 Al-simaradjana  2015   X  X   Agriculture   
28 N’Gatakorok  Kourman  2008   X  X   Agriculture   
29 Kitir  Aboudafra  2014    X  X   Agriculture   
30 Alimite Boulle  2016   X  X   Agriculture   
31 

Awou  

Bouk  2019   X   X  Agriculture   
32 Tougonbo  2010 X     X   Elevage   
33 Kourdjoulang  2016   X    X  Agriculture   
34 Tokti  28/09/2006   X  X   Elevage    
35 Katkadik  08/07/2015   X  X   Agriculture   
36 Karaoternirg  17/07/2017   X  X   Agriculture   
37 Karaotermi  30/08/2017   X  X   Agriculture   
38 Aboudertwa  05/07/2018    X  X   Agriculture   
39 Bendjedid sud  Noura  2018  X    X  Agriculture  
40 

Djourouf3 
Kalyate  2016   X  X   Agriculture, Elevage  

41 Siyam 2017   X  X   Agriculture, 
commerce des bétails    

42 Bendjadid 
Mabrouka  

Simaradjan   2015    X  X   Agriculture   
43 Assadakha  2012   X  X   Agriculture   
44  Bourkouli  Abouderwa  05/07/2018   X  X   Agriculture   
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45 Karaou tarmi  30/08/2017   X  X   Agriculture   
46 Karaouterning  17/07/2017    X  X   Agriculture   
47 Abouderyen  18/03/2016   X  X   Agriculture   
48 Komolker  22/01/2015   X  X   Agriculture   
49 Dregui  02/10/2014   X  X   Agriculture   
50 Doumindi  02/12/2015   X  X   Agriculture   
51 Kabal-lingui  14/02/2014   X  X   Agriculture   
52 Mediguin  15/03/2015   X  X   Agriculture   
53 Kouikout2 20/04/2014   X  X   Agriculture   
54 Kouikout1  26/05/2015   X  X   Agriculture   
55 Sirna  20/01/2014   X  X   Agriculture   
56 Meresse  29/01/2016    X  X   Agriculture   
57 Goundarang  Babaya     X  X   Agropastoral et AGR   
58 

Teré1 

Saldja ai-nahda  2018   X  X   Agriculture   
59 Simara al-djana  2013   X  X   Agriculture   
60 Al-sadakha  2017   X  X   Agriculture   
61 Ismail  2012   X  X   Agriculture   
62 

Aramtourba  

Dar al-bayda  2013   X  X   Agriculture   
63 Aboudarwa  2014    X  X   Agriculture, Elevage  
64 Dar al-karama  2018   X  X   Agriculture, Elevage  
65 Harda  2016  X   X   Agriculture, Elevage  
66 Djambang  2019    X X  Agriculture, Elevage  
67 Chakirine  2014    X X  Agriculture, Elevage  
68 Sabirine  2013    X X  Agriculture, Elevage  
69 Miting  2014   X  X  Agriculture, Elevage  
70 Mardago  2015    X X  Agriculture, Elevage  
71 Dar al-salam  2012   X X  Agriculture, Elevage  
72 Dar al-naime  2017   X X  Agriculture, Elevage  

 

 


